
仲間と目指すのは、

“もったいない” を『 価値 』に変える プロフェッショナル



浜屋にたくさん集まって
くる、中古の家電製品や
家具、雑貨などの様々な
商品を、浜屋の買い取り
基準と照らし合わせて買
い取りをしていきます。
中でもお客様とのコミュ
ニケーションは重要なお
仕事！

商品を種類ごとに分けて
いきます。リサイクルす
る予定で買い取っている
商品の中にも、実はその
ままの形で海外で需要が
あるものも！そういった
商品を探し出すのはまる
で宝探し♪

一つ一つ形の異なる商品
をテトリスのように組み
合わせ、みんなで協力し
て丁寧に積み込みしてい
きます。
積み終わった後のライン
が美しかった時の達成感
はひとしお！

お仕事紹介動画は
コチラ！

仕分け

買い取りWork１

コンテナWork３

01 一人で進めるより、 仲間 とチームで仕事がしたい。

じっとしているより、

同じ作業より、 に挑戦したい。

Work２

ほうが好き。02

03

身体を動かす

いろんなこと

と深く関われる仕事がしたい。04 お客様

もほしい！絶対05 成長 安定したいし、

まずはお気軽に

見学に来てね！

私たちが集めるから、

もう一度輝ける商品がある。

私たちが届けるから、

生まれる明るい笑顔がある。

日本中の“もったいない”を価値に変え、

世界に笑顔を届けよう。

私たち浜屋は、

まだ使えるのに不要とされてしまう

家電や家具、雑貨など

ありとあらゆるモノを日本中から集め、

世界中の必要とする人に届けています。

君がいるから、

届けられる笑顔がある。



浜屋は、努力次第で早期キャリアアップが可能！
まずは新入社員として「浜屋の商品」はもちろん、

「接客」「報連相」など「社会人基礎マナー」
を習得！将来、自分の“得意”を活かして

活躍できる基礎を創り上げます。

STEP1 入社

STEP2

STEP3

STEP4

班長

副店長

店長

YEAR 4-7

YEAR 8-10

YEAR 10-

社会人基礎スキル

リーダーシップを発揮し、班のメンバーと共に
会社をより良くするためのアイデアを
出し合います！「新規商品開発」や

「新入社員育成」、「よりよい仕組みづくり」を
通して、リーダーとしてのスキルを磨きます。

リーダーシップスキル

現場責任者として、店舗目標の達成に貢献！
店長と従業員の架け橋となり、最適な店舗の
仕組みを構築します。「店舗の売上管理」や
「店舗運営」、「メンバーマネジメント」
を通してマネジメントスキルを磨きます。

マネジメントスキル

店舗の最高責任者として、浜屋に関わる全ての方
の幸せに貢献。マネジメントスキルだけでなく、

「店舗目標や戦略決定などの店舗経営」、
「企業への営業活動」を通して、

経営スキル、営業スキルを磨きます。目指すは、
複数店舗を統括するエリアマネージャー！

上級マネジメントスキル／営業・経営スキル

楽しいのはどんな時？Q．

A．仕事で成果を出せたとき！

現在、こけしや古い和家具などの骨董品の担当をさせて

もらっています。自分で調べる中で、これまで何気なく

目にしていた商品に実は高い価値があることがわかっ

て、その商品を高く販売できるようになるとすごく嬉し

いです。また、お客様向けのチラシの作成／配布など、

思いついたアイデアを実行させてもらえることも多く、

様々な挑戦ができることにとてもやりがいを感じます。

Interview

浜屋こだわりの

お弁当 / 飲み物毎日支給！

昼食や飲み物が、会社から毎日
支給されます！会社でお金を使
うことはほとんどありません♪

社外から驚かれる手厚い手当！

住宅、皆勤、通勤手当などの手
当はもちろん、ジムに通う人へ
の助成金など、盛りだくさん！

有休取得率82％！

全社を挙げて有休取得率向上を
目指しているので、休みが取り
やすい環境です！

充実の研修制度で成長！

社外研修はもちろん、いつでも
受講できる6,000本以上のオンラ
イン研修を導入しています！

福 利 厚 生



Company Profile
浜屋は、一般家庭や企業で使われなくなった多種多様な商

品を買い取りし、再利用可能なモノは発展途上国を中心とし
た世界中の国々へ輸出、再利用できないモノはリサイクル業
者に販売している商社です。

日本で流通している商品の質の高さは海外ではよく知られ
ており、日本の中古品に大きな需要があります。浜屋は、廃
棄される運命にあった製品を中古品として買い取り、新品を
買うことができない世界中の低所得の人々へ輸出販売するこ
とで、世界の人々の暮らしの向上と、循環型社会の実現に貢
献しています。

Company Information

商号

本社

代表者

設立

従業員

TEL

株式会社浜屋

埼玉県東松山市大字下唐子1594

代表取締役 小林 一平

1991年1月21日

445名

0493-24-5345 ｜ 採用担当直通 0493-88-9955

信頼と実績が、世界をつなぐ。

取引実績国数 70ヵ国

アメリカ、カンボジア、カメルーン、ギリシャ、
グアテマラ、シンガポール、タンザニア、チリ、
ドバイ、ペルー、フィリピン、フランス、
ブルガリア、マリ、マレーシア、ナイジェリア、
パキスタン、ニカラグア、ミャンマー等
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創業以来 黒字 経営

売上高（単位：億円）

私たち浜屋は、経営理念「Win-Win」を掲げ、
お客様の喜びを何よりも大切にしてきました。
ありがたいことに、そんな当社の思いに
日本中、世界中の多くのお客様が共感くださり、
創業以来、黒字経営を続けることができています。

コンテナ輸出本数

2,330 本 / 年

輸出販売点数

908 万点 / 年

国内販売点数

261 万点 / 年

取扱商品のカテゴリー数

1,100 種類

Company Achievement

浜屋はこれからも、リユース／リサイクルの大手として業界をリードし、世界中の笑顔に貢献していきます。
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