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※挑戦 (よ、ターゲットが決まつてしヽるときに使う言葉ですが、

兆戦 Iよ、幾多の兆の数ある困難な目標に挑み続けることの造語です
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自動販売機・飲料デイスペンサー・ウォーターサーバー・ビールサーバーなどを新品同様に再生します。
可能な限り部品玄再利用すぎことで、環境に配慮しながら、低コストで高品質なサービスを提供します。
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自動販売機芝構成サ蒸η3,000種類の吉F品予_全て把握し、再生・調達・販売芝おこなつてし|ます。
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整備を終えた自動飯売機や欲料デイスペンサーなどの機材の設置をします。整備のご依頼芝受けた
機材の回収 =しおこなつてしⅢ萩す。また機材の定期メンテナンスや、舗問修理の対応七してし|ます。
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自動販売機や飲料ディスペンサーなどの機ヽ材の長期イ吏用の実現に

向けた研究開発を行つてしⅢます。
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自動販売機や欲料デイスペンサーなどの整備や設置に

必要な部品の手配や在庫の管理・作業後のデータイン

プツトなど、現場のサポート芝してし|ます。

また、お客様からの電話対応などt行つてし1ます。
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神庭 流空さん
。2020年入社
・設置

・埼玉事業所

体を動かすことが好きな人に最適 !

仲間と一緒に成長できる仕事です

学生時代サッカー部に所属しており体を動かす

ことが好きであつた為、体を動かす仕事がした

いと思い自動販売機の設置の仕事を選びまし

た。実際に現場に出てみると体を動かすことは

もちろんですが、細かな作業や段取りが必要な

作業が多いことが分かりました。経験を重ねて

いくうちに、道具の使い方や作業工程を覚え、

スムーズに作業が完了した時は達成感を感じま

す。 2人 1組 での作業が基本の為、先輩社員と

一緒に仕事をすることが多いですが、優しく丁寧

に教えてくれるので不安はありません。早く自

分も先輩社員のように仕事が出来るようにこれ

からも努力し続けたいと思います。

経験がつながる !

安心して成長できる職場です

新卒社員で入社し3年後、リユースセンダーか

ら群馬第二工易へ異動となりました。部品の

再生を行つていた部署から自動販売機の整備

の部署への異動でしたので最初は不安もあり

ました。ですが、入社時の研修カリキュラムに

整備業務を経験していた為、0か らのスタート
ではありませんでした。ここにきて入社当時の

経験が活かさせたと実感しました。今は準管

理職としてどうすれば業務が効率よく進めるこ

とができるのかを、他のメンバーと相談しなが

ら上司へ提案をしています。今後も周りの仲間

と日々コミュニケーションをとることを忘れず

に、丁寧な作業を続けていきたいと思います。

濱田 悠貴也さん
。2015年入社
・整備

・群馬第二工場リーダー

江淵 あいなさん

・2023年入社
・事務

・神奈川事業所

未経験からの兆戦を全力で応援 して

くれる、心温まる職場です !

ユニオントラストグループの価値観で掲げている
「不可能への兆戦」という言葉に惹かれて入社
を決めました。入社前は同りと馴染めるか、資

格等無くても良いのかと高卒で不安な気持ちも

ありました。しかし部活やバイト経験が無く、

パソコンもあまり詳しくない私を快く受け入れて

くれ、困つていることがあると必ず声をかけてく

ださり、質問をすれば丁寧に教えてくれました。

また、普段あまり関わらない現場の方もよく気

にかけてくれるような暖かい職場です。私は設

置関連のデータインプットの担当をしている為、

直接お客様と関わる業務ではありませんが、呪

場とお客様を繋ぐ大切なお仕事なので、失敗を

次に活かして成長出来るように頑張ります。

・自動販売機に興味のある方 ・元気よく挨拶がです冨方 |‐
・物事に対して一生懸命冒又り組もヽことのです冨方

ユニオントラストグ)レープが求めろ人材像

ぉ よて
ん

*

dagD



<梯ぎ +

ttl)休日はどのくらいありますか? ((||｀ )資格は必要ですか?

T

いいえ(未経験者大歓迎です !

ほとんどの方が未経験の状態から技術を取得をし、

活躍しています !

会社として、自動販売機調整技能士など業務にかか

わる資格の取得支援も行つています !
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A 会社カレンダーに準 じ、土日祝・年末年始 。
GW含 め年間休日は 121日です。
年間休日に力8え 、4月 入社時に有給休暇
が 10日 付与されます。

有給体暇 5日 以上取得率 100%!

風

住ⅢⅢ入社後のサポートはどんなものがありますか?
・年の近い先輩社員に気軽に相談ができる、メンター制度を導入しています !

・4月 入社後、一週間ほど群馬本社にて新卒社員研修を行います。
その後、半年間かけて現場研修を行い、人事との面談を行つた上で、 10月 に

配属先が決定します !
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