
■バス停～本社まで■

新開橋バス停にて下車し、 横断歩道を渡ります。

大正製薬の角を曲がり、 50ｍ程で本社です。

新開橋
バス停

至あざみ野駅

仲町台駅

新羽駅

北新横浜駅

新横浜駅小机駅鴨居駅中山駅

新開橋
バス停

川向町折り返し所ららぽーと横浜

■都筑本社へのアクセス■

横浜市営地下鉄ブルーライン新羽駅バスターミナル

2 番乗り場から発車しているバスに乗車し 7 分。

新開橋バス停で下車し、 徒歩 3 分です。

※駅から徒歩の場合、 25 分程かかります。

7 分

至横浜駅

【会社概要】

社名　　 関東総業株式会社

代表者　中島　大

所在地　神奈川県横浜市都筑区折本町 314

電話　　 045-565-9001

FAX　　045-565-9002

創立　　 1975 年 8 月

資本金　2,500 万

従業員　73 名

年商　　 13 億 400 万

採用担当 ： 中島

【主要取引先】

　株式会社京三製作所

　京三エレコス株式会社

　JR 東日本メカトロニクス株式会社

　株式会社 JR 東日本メカトロサービス

　三菱電機株式会社 伊丹製作所

　三菱電機プラントエンジニアリング株式会社

　日信電設株式会社

　日信電子サービス株式会社

　株式会社高見沢サービス

　東武電設工業株式会社

　他

会社 HP

2025年入社

保全技術部

2年目

R・Fさん

Instagram

2025年入社

フィールドサービス部

2年目

T・Nさん

【仕事のやりがい】 【仕事のやりがい】

データで見る関東総業
☆開催日時

　 ・ 月　火　水　木　金　土

　 ・ 13 時 30 分より

　 ・ 現地開催　 ： 1 時間 30 分程度

　 ・ Web 開催 ： 1 時間 00 分程度

　 ・ 旅費交通費、 全額負担
☆持ち物

　 ・ 筆記用具

☆見学会内容

　 ・ 会社概要説明

　 ・ 社内見学

　 ・ ホームドア実機を用いての

　　 簡単な職業体験

☆連絡先

　 見学ご希望の場合は、 「中島 （なかじま）」 までご連絡をお願い致します。

　 TEL ： 045-565-9001   FAX ： 045-565-9002

　 E-mail ： saiyou@k-setagaya.co.jp　

☆ 職場見学会のご案内 ☆

☆ ご希望があれば学校にて訪問開催も可能です ☆

新卒入社

3.5 人

平均年齢

40.7 歳

平均勤続年数

11.5 年

残業時間

4 時間

賞与

6.02 ヶ月

    ☆ 初任給 ☆

全国：207,300 円

建設：221,500 円

運輸：211,700 円

240,000 円

☆ 年間休日 ☆

　30 99 人：112.4 日

100 299 人：115.8 日

300 999 人：118.1 日

123 日

（2014 年～ 2025 年）

年齢構成

18 ～ 30 歳 ： 24％

31 ～ 40 歳 ： 25％

41 ～ 50 歳 ： 25％

51 ～ 60 歳 ： 26％

（月平均） （2025 年度実績）（全従業員対象）

UP‼ UP‼
※厚生労働省 ： 「令和 7 年賃金構造基本統計調査の概要」 及び

「令和 7 年就労条件総合調査の概況」 より引用

Our job is to protect 

railway safety  and 

support people's lives.

みんながいつも利用する鉄道

みんなの安全を守るのが私たちの仕事

機械・保守・信号検査を

全て１つの会社で実現



1万円

家賃

☆ 参考写真 （部屋によりレイアウトは変わります） ☆

☆ 初めての 1 人暮らしへの安心 ・ 安全 ☆
・ オートロック完備なのでセキュリティは万全です！

　 ・ 閑静な住宅街で近隣に三ツ沢公園もあり住みやすい環境です。

　 ・ スーパー、 病院等も徒歩圏内にあります。

☆ 通勤も楽々です ☆
　社宅 ： 神奈川県横浜市神奈川区三ッ沢上町 30-46or47

　本社 ： 神奈川県横浜市都筑区折本町 314　　　  （社宅から 40 分）

　鶴見 ： 神奈川県横浜市鶴見区向井町 4-91-12　（社宅から 60 分）

■社宅の約束事

☆入居者に負担いただくもの

・ 社宅使用料 ： 月 10,000 円

・ 水道料金 ： 月 1,600 円

・ 給湯、 電気、 通信料 ： 入居者全額負担

・ その他 ： 既製品以外の備品

☆その他

・ 入居期間は最大５年間

　※５年後に退去か本人契約に切り替え、

　　居住を続けることができます。

　　ただし、 会社負担分を全てご自身で負担する

　　ことになります。

・ 火災保険料、 更新料も会社負担

・ 社宅からの交通費も全額支給

鉄道
ポイント ①

　　　　　　　　は人々にとって 1 番身近であり、

　　　　　　　　皆の生活を支えている乗り物です。

私たちはこの鉄道業界の様々な場面で日夜、

鉄道の安全を支えている会社になります♪

また、 鉄道業界は 「信用と信頼」 が大事で

あり、 競合他社が少なく非常に安定した経営が

行えるのも特徴です。

関東
ポイント ②

　　　　　　　　総業はこの鉄道の業界にて 45 年以上の実績があり、

　　　　　　　　鉄道事業者及びメーカー関わらず様々鉄道関係の仕事を行っています。

鉄道業界の中でも 「検査 ・ 試験」 ・ 「機械 ・ 電気工事」 ・ 「点検 ・ 保守」 を行える

部署を持ち、 機械 ・ 信号設備系業務を 1 社で行えるのが関東総業の強みです！

こっちも！
あっちも！

関東の社員

社内
ポイント ③

　　　　　　　　外の雰囲気はとてもアットホーム♪

　　　　　　　　みんなで色々なことをしています。

BBQ、 ツーリング、 ゴルフ、 飲み会 ・ ・ ・♪

チームの良さがこの会社の最大の武器です！

充実
ポイント ④

　　　　　　　　した社内環境と福利厚生を備えています♪

　　　　　　　　社宅や運転免許証取得制度、 見学 ・ 選考に掛かる旅費負担、

年間休日も 123 日、 有給取得率も平均 10 日以上の取得を維持しています！

最初は、 「はじめの一歩研修」 や屋上にある実際のホームドア等で研修を行います。

オンとオフを大切にし、 働きやすい環境となっています。

更に詳細な仕事内容や

研修についてはこちらへ♪

ポイント ⑤

社宅　　　　　　　　を完備しているので遠方からでも安心です♪

　　　　　　　　現在、 9 名が社宅を使用しています。

社宅には、 生活家電一式 （冷蔵庫 ・ 電子レンジ ・

洗濯機 ・ テレビ ・ 炊飯器） があるので入居時に

揃えるものはありません♪

社宅は一括借り上げでなく、 大きなマンションの一室を

必要に応じて借りています。

☆ はじめの一歩研修の流れ
4 月　本社にて座学でのお勉強となります。

　　　　　会社や鉄道、 社会人としての知識などを学びます。

　　　　　簡易実習や現場見学なども行います。

　5 月　3 つの部署をローテーションで仮配属し、 どのような業務を

　　　　　行っているのか実際に体験してもらいます。

　　　　　各部署 1 ヶ月程度の配属となります。

　8 月　8 月より本配属となり、 ご自身の適性を考慮し配属となります。

福利厚生

横浜ビー・コルセアーズ メンテナンス


