
岡山建設は1973年4月の創業以来、六ヶ所村内及び県内における道路、港湾等の公共施設の建

設・ 整備や市街地再開発等、 人 の々暮らしをより豊かにし、安全・ 安心な街づくりで、地域社会に貢

献してきました。

加えて、近年では、原子力エネルギーと再生可能エネルギーのベストミックス実現を目指し、日本原燃

株式会社関連工事を継続受注し、核融合施設関連工事にも参加しています。 さらに再生エネルギ

ーの一翼を担う 陸上・ 洋上風力発電所の建設では、地元にとどまらず県外での開発事業にも貢献

しております。

地球温暖化・ 環境問題にも企業としての役割を果たすべく率先して取り組んでおります。建築、土木

事業等を通して環境・ エコを考える企業として、より一層努力をしていきたいと考えております。

私たちは、創業当初から「 私たちは出会いに感謝し、おかげさまの気持ちを大切に、高い志と使命感

を持って、地域と共に発展し続けるグループ企業を実現する」という 経営理念のもと、人 と々対話を重

ね、技術力を高め続けることで、時代の変化、経営環境の変化を敏感にとらえ、変わらぬ期待と信頼

に応えてまいります。

今後とも何卒ご理解とご支援を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

 　 　 　 　 株式会社岡山建設　 代表取締役社長

［ 経営理念］
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社名 株式会社 岡山建設

所在地 〒039-3215 青森県上北郡六ヶ所村大字倉内字笹崎1050-1

 t e l . 0175-74-2325（ 代) / f ax . 0175-74-2537

創立 1973年4月12日

資本金 3,000万円

従業員数 98名（ 2020年10月現在）

事業内容 ● 建設事業

 ○ 主な業務内容

 土木工事全般、建築工事全般、道路工事全般、解体工事、

 しゅんせつ工事、造園工事、水道施設工事等

 ○ 許認可

 建設業許可 青森県知事（ 特定-29）第1639号

 一級建築士事務所登録 青森県知事登録第1561号

 品質規格 ISO9001:2015

  I SO14001:2015

  I SO45001:2018

 ● リ サイクル事業

 ○ 主な業務内容

 産業廃棄物処理業（ 中間処理： 木くず）

 産業廃棄物収集運搬業

 ○ 許認可

 産業廃棄物処理業 青森県0220115200

 産業廃棄物収集運搬業 青森県 0200115200

営業所等 東北町営業所（ 青森県上北郡東北町字ガス平1505）

 横浜町連絡所（ 青森県上北郡横浜町字屋敷形63-9）

 野辺地連絡所（ 青森県上北郡野辺地町字田挟沢64-11）

 東通村連絡所（ 青森県下北郡東通村大字小田野沢字南通33-6）

 仙台連絡所（ 宮城県仙台市宮城野区榴岡5丁目10-5-701）

有資格者 1級建築士 ..............................................................................................................................................................................................................................2名

 1級建築施工管理技士 ...............................................................................................................................................................11名

 2級建築士 ..............................................................................................................................................................................................................................4名

 2級建築施工管理技士 .....................................................................................................................................................................9名

 1級土木施工管理技士 ...............................................................................................................................................................21名

 2級土木施工管理技士 ...............................................................................................................................................................13名

 1級造園施工管理技士 .....................................................................................................................................................................5名

 2級造園施工管理技士 .....................................................................................................................................................................1名

 2級建設機械施工管理技士 ..............................................................................................................................................2名

 1級管工事施工管理技士 ..........................................................................................................................................................5名

 2級管工事施工管理技士 ..........................................................................................................................................................2名

 1級舗装施工管理技士 .....................................................................................................................................................................2名

 2級舗装施工管理技士 .....................................................................................................................................................................2名

会社概要

企業情報

116名(2024年10月現在)



ひろ がり のある

未来を 築く

今がよければ、それでいい。 いや違う！！

未来のためにも、今できることを精一杯やる！！

そのような愚直な者が集まる企業でありたい！！

今、何ができるのか。常に求めあう 者が集まる企業でありたい！！

今、何を残せるのか。常に考える者が集まる集団でありたい！！

これらを胸に子どもたちの学び舎や医療施設・ 原子力関連施設・

風力発電所の建設、港湾施設の整備、国道・ 県道の整備、

橋梁の工事等を手掛けてきた。

一緒にひろがりある未来を築いてみないか!!

経営理念

我々は常に技術向上に努力し 、健全な事業を通じ て顧客満

足を高めると 共に地域に貢献し 、永続的な成長を目指す。

1 . 技術向上→人材育成とサービスの向上を目指す

2 . 健全な事業活動→コンプライアンスと安全な職場づく り 環境

3 . 顧客満足→取引先の満足

4 . 地域社会貢献→地域社会（ 従業員、家族、地域住民）

5 . 永続的な成長→1 0 0 年企業経営を目指す（ 増益経営を目指す）

SDGsの

取組み

私たちは、出会いに感謝し、　　　　　　　　　　　　　　

おかげさまの気持ちを大切に、

高い志と使命感を持って、

地域と共に発展し続けるグループ企業を実現する。



山本 輪

自分の能力を向上できる環境だと感じました。

職場見学がきっかけで入社を決めました。 社員の方が熱心に会社説明をしてくださり 、

ここでなら学校で学んだことを活かすことができ、自分の能力を向上できる環境だと感じま

した。 入社してからも、分からないことや不安なことがあれば、すぐに教えてもらえる環境が

整えられていて、改めて入社してよかったと思っています。 

仕事内容はさまざまですが、主に道路をつくる現場を担当しています。 舗装や路盤（ 砕

石）の厚さなどの図面を見ながら、学校で学んだことを活かして、現場を工程通りに進め

る管理をしたり 、書類を作成したりします。

自分が困っていると、先輩方はすぐに声を

かけてくれ、どんなに仕事が忙しくても分か

るまで教えてくれます。 これから、経験や知

識を増やしてどのような現場でも対応でき

るようになることが目標です。

成長を感じながら働くことができる会社だ

と 思いますので、もし 興味があれば職場

見学をしてみることをお勧めします。

青森高等技術専門校卒／2018.4月入社
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工藤拓真

資格取得・ キャリアアップの会社支援が充実しています。

岡山建設は原子力や風力など私たちの生活を支えている重要な施設や病院や学校な

どの公共施設も手掛けています。この会社で現場監督として建設業に携わりたいと思い

入社しました。

現場監督の主な業務としては、決められた工期内で完成させるために工程を管理し、

工事がより 安全に進められるように話合いの場を設け、対策をしたりと様 あ々りますが、工

事現場になくてはならない存在だと思います。

大変そうだなと思う 方もいると思いますが、優しい先輩方がフォローしてくれるので心配なく

仕事ができています。 また、資格取得の

会社支援も 充実しているので、自身の

キャリアアップにもつながります。

建設業は高齢化が進んでいますが、若

い力でどんどん盛り 上げていきたいと 思っ

ています。

ぜひ、私たちと一緒に働きましょう 。

野辺地高校卒／2016.4月入社
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青森高等技術専門校卒／2018.4月入社 鹿内貴晃

多くの資格を取得でき、自身のキャリアアップができる。

私は小さい頃から物を作ることが好きで、高校を卒業した後、土木関係の専門学校で

専門的知識を学び、そこで建設業の職に就きたいと思うようになり 、岡山建設で働いてい

ます。

現場管理業務を勉強中ですが、疑問に思ったことやわからないことなどがあれば細かく

教えてくれる頼れる先輩方がたくさんいます。 少しずつ知識が増え、できる事が多くなって

きて、日々 成長を実感しています。

また、資格取得の支援制度もあり 、多くの必要な資格を取得できる環境なので、積極的

に自身のキャリアアップをしていきたいと考

えています。

休日は趣味であるゴルフ、野球、サッカー、

釣り 、スケボーなどプライベートを楽しむ事

で仕事も頑張れます。後輩のみなさんとも、

趣味を共有できたら嬉しいです。

十和田工業高等学校 建築科卒／1997.4月入社 駒形隆博

何もないところから、形あるものを作る感動・ 喜びはひとしお

高校卒業後勤続２０ 数年、建設現場の右も左もわからない状態から、諸先輩方に指導

していただき、公共工事等の大型物件等も手掛けさせていただきました。何もないところ

から、形あるものを作り 、無事竣工した際の感動・ 喜びはひとしおです。

現場実務では、学校で学んだ知識では対応しきれないことが多数ありますが、経験豊富

な先輩方が気軽に相談にのってくれ、親身になって教えてくれます。

『 知恵のあるものは知恵を出せ』、『 知恵の無いものは汗を出せ』、『 知恵も汗も出ないも

のは黙ってされ』との社訓の通り 、それぞれの能力に応じて活躍できる場・ チャンスがあり

ます。また、資格取得・ キャリアアップへの

会社支援が充実しており 、知識・ 技術向

上の機会にも非常に恵まれています。

これからの建設業界は、皆さんの若い力

が必要です。ぜひ当社へ入社していただ

き、楽しみながら地域に必要とされる施設

を造っていけたらと思います。
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培った技術力で、安全かつ品質の高い工事実績を幅広い分野で─。
工事への情熱と培った技術力で、地元を中心とした道路工事や港湾工事から県内外の風力発電所の建設等
幅広い分野での工事実績があります。このような工事を安全に高い品質を保ちながら進めることができるよう技術力
を高めてきました。これからもさらに技術を高める努力を惜しまず、日々成長していきます。
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岡山建設土木部

工事実績

［官公庁］
境ノ沢地区道路改良工事（国土交通省）
国道279号道路改良（北BP）工事（青森県）
家ノ前区域急傾斜地対策工事（青森県）
尾駮区域急傾斜地対策工事（青森県）
白糠地区水産流通基盤整備工事（舗装）（青森県）
白糠地区水産流通基盤整備工事（拡張）（青森県）
白糠地区水産流通基盤整備工事（補強土壁）（青森県）
白糠地区水産流通基盤整備工事（橋脚）（青森県）
押付沢砂防総合流域防災工事（青森県）
浜掛2号区域急傾斜地対策工事（青森県）
尾駮沼護岸整備工事（六ヶ所村）
上野地区道路改良工事（国土交通省）
屋内温水プール外構工事（六ヶ所村）
千歳5号線道路改良舗装工事（I工区）（六ヶ所村）
国道338号舗装補修工事（青森県）

千歳平3号線道路改良舗装工事（I工区）（六ヶ所村）
国道279号舗装新設工事（青森県）
千歳平4号線道路改良舗装工事（六ヶ所村）
明神橋橋梁改修工事（六ヶ所村）
むつ小川原港維持（浚渫）工事（青森県）
東北処理区No.13マンホールポンプ場整備工事（東北町）
むつ小川原港改修（統合補助）護岸（防波-I）工事（青森県）
泊海岸維持工事（青森県）
上北上野地区管路整備工事（東北町）
榎林中田地区道路改良工事（国土交通省）
むつ小川原港防砂堤災害復旧工事

[日本原燃株式会社]
＜新規制基準対応＞防火帯設置工事（第1工区）
＜新規制基準対応＞屋外アクセスルート整備のうち尾駮沼Bルート整備工事
新規制基準に伴うウラン濃縮工場の防火帯設置工事
第1ガラス固化体貯蔵建屋西棟周辺寄付道路工事および関連除却工事

土捨場整備等工事
ウラン濃縮工場防火水槽設置・撤去工事
新規制基準に基づく再処理事業所への防火帯設置工事
アクセスルート整備工事

［その他］
睦栄風力発電（株）　睦栄風力発電所建設工事
横浜町風力発電所建設工事 土木工事（先行工事）
むつ小川原石油備蓄（株）飲料水水質改善工事
陸奥湾洋上風力発電　地質調査
ユーラス六ヶ所ソーラーパーク建設工事の内県道舗装復旧工事
弥栄平中央地区第１期再整備工事（第1工区）
弥栄平中央地区Ⅱ用地造成工事（道路・水道工）
鷹架サイト西地区整地工事

白糠地区水産流通基盤整備工事（舗装）白糠地区水産流通基盤整備工事（舗装） むつ小川原港防砂堤災害復旧工事むつ小川原港防砂堤災害復旧工事 境ノ沢地区道路改良工事境ノ沢地区道路改良工事

境ノ沢地区道路改良工事境ノ沢地区道路改良工事 国道279号道路改良（北BP）工事国道279号道路改良（北BP）工事

尾駮区域急傾斜地対策工事尾駮区域急傾斜地対策工事 白糠地区水産流通基盤整備工事（補強土壁）白糠地区水産流通基盤整備工事（補強土壁） 押付沢砂防総合流域防災工事押付沢砂防総合流域防災工事

睦栄風力発電（株）　睦栄風力発電所建設工事睦栄風力発電（株）　睦栄風力発電所建設工事 白糠地区水産流通基盤整備工事（橋脚）白糠地区水産流通基盤整備工事（橋脚） 睦栄風力発電（株）　睦栄風力発電所建設工事睦栄風力発電（株）　睦栄風力発電所建設工事



民間・公共施設にとどまらず、さまざまなニーズに対応できる技術─。
確かな技術で一層の安全を求められる学校・医療施設・福祉施設等の公共施設や、使いやすさを求められる事
務所・工場など民間施設などの施工実績があります。一方で耐震補強工事・ビルの解体工事なども手掛けていま
す。このようなさまざまなニーズに真摯に向かい合い、対応できる技術力・施工力を持ち続けています。これからも日々、
真心を込め、創意・工夫を求めていきます。
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岡山建設建築部

工事実績

［官公庁］
泊荷捌施設建設工事（六ヶ所村）
白糠地区広域漁港整備工事　防雪防暑施設
尾駮小学校建設（建築）工事（六ヶ所村）
六ヶ所高等学学校第一体育館耐震補強工事（六ヶ所村）
倉内・平沼小学校統合整備事業講堂建設工事（建築）（六ヶ所村）
総合医療福祉施設整備事業建設工事（建築）（六ヶ所村）
屋内温水プール整備事業建設工事（建築）（六ヶ所村）
倉内コミュニティーセンター建設工事（六ヶ所村）

［医療・福祉］
なのはな苑 放射線防護対策工事
社会福祉法人 吉幸会 特別養護老人ホーム 野辺地
ホーム新築工事

［教育・文化・スポーツ］
ホリデイスポーツクラブ青森新築工事
株式会社 熊谷組 むつアリーナ建設工事

［住宅・共同住宅］
日本原燃社員寮建設工事（尾駮西Ⅲ期社宅南側）

［事務所・工場・倉庫］
みすず精工（株）　倉庫増築工事
横浜町R&Dセンター建設工事
吹越台地風力発電施設建設工事（PCS棟）
東京エネシス 工場新築工事
青い森クラウドベース新築工事
（株）日立パワーソリューションズ 雲雀平風力発電所蓄電設備建屋
OLED青森（株）　コンプレッサー室新築工事
（株）岡山建設　本社社屋建設工事
日本原燃（株） 屋内貯蔵所および取扱所建設工事

 ［改修・解体工事］
むつ小川原石油備蓄（株） 本事務所耐震補強工事
むつ小川原石油備蓄（株） 中継ポンプ場事務所耐震補強工事
野辺地町 馬門小学校校舎耐震補強工事
野辺地警察署 尾駮公舎解体工事
野辺地漁業協同組合 野辺地漁業協同組
むつ小川原石油備蓄（株） 建屋耐震補強工事
日本原燃（株） 第二尾駮寮南面外壁補修工事
野坂ビル解体工事

［その他］
（株）きんでん 雲雀平風力発電所変電工事
むつ小川原石油備蓄（株） 移送配管敷き消水
ローソン野辺地馬門道店新築工事
ローソン六ヶ所泊店新築工事

室内温水プール整備事業建設工事（建築）室内温水プール整備事業建設工事（建築） 尾駮小学校建設（建築）工事尾駮小学校建設（建築）工事 倉内・平沼小学校統合整備事業講堂建設工事（建築）倉内・平沼小学校統合整備事業講堂建設工事（建築）

ホリデイスポーツクラブ青森新築工事ホリデイスポーツクラブ青森新築工事 民間個人住宅民間個人住宅

むつ小川原石油備蓄（株） 本事務所耐震補強工事むつ小川原石油備蓄（株） 本事務所耐震補強工事 尾駮小学校建設（建築）工事尾駮小学校建設（建築）工事 日本原燃社員寮建設工事（尾駮西Ⅲ期社宅南側）日本原燃社員寮建設工事（尾駮西Ⅲ期社宅南側）

泊荷捌施設建設工事泊荷捌施設建設工事 野坂ビル解体工事野坂ビル解体工事 倉内コミュニティーセンター建設工事倉内コミュニティーセンター建設工事



環境へ配慮した装備と、卓越した技術─。
土木工事、建築工事に欠かせない重機。 それらの重機にも地球環境への配慮をし、AdBlue仕様エンジンを搭
載したブルドーザー、バックホウを多数保有し、揚重作業用重機もラフタークレーン、クローラークレーン、オーテル
クレーンを保有しています。 また、高い技術力を誇るオペレーター陣を配置し、工事一環の施工を可能にします。さ
らに新しい環境に備え、教育・技術提案を行う等さらなる技術向上を図っていきます。

※アドブルー（AdBlue）とは、ディーゼルエンジンが排出するNOx（窒素酸化物）を水と窒素に帰るために使う高品位尿素水のことで、次世代のクリーンディーゼ
ルエンジンに搭載されているシステムです。
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重機保有台数

バックホウ..........................21台

ブルドーザー.......................5台

モーターグレーダー.......2台

マカダムローラー .............1台

ラフタークレーン...............8台

クローラークレーン ........3台

トラッククレーン ...............1台

散水車.....................................3台

ホイールローダー ..........19台

コンバインドローラー ....1台

クローラーダンプ.............3台

トレーラー ............................3台

クレーン付トラック....4台

ダンプトラック...............3台



休 暇 年次有給休暇（新入社員10日、以後年数に応じて休暇を付与）／慶弔休暇（結婚、出産、忌引等）
産前産後休暇／育児・介護休暇／ボランティア休暇／健康管理休暇　等

教 育 各種安全教育／資格取得支援制度

岡山建設では、このような人材を募集しております。

［採用までの流れ］

電話連絡
エントリー

書類送付
●履歴書　●成績表
●卒業見込証明書

面接選考321

［募集要項］

職 種 ●土木建築における施工管理業務　●重機（クレーン・ブルドーザー等）の運転・管理業務　●営業業務　他

勤 務 地 青森県上北郡六ケ所村及び周辺市町村

給 与 高校卒..............................180,000円 （基本給 165,000円、 職務手当15,000円） 
高専卒..............................185,000円 （基本給 170,000円、 職務手当15,000円）
短大卒..............................185,000円 （基本給 170,000円、 職務手当15,000円）
大学卒..............................200,000円 （基本給 185,000円、 職務手当15,000円）
大学院卒....................200,000円 （基本給 185,000円、 職務手当15,000円）

賞 与 年2回支給

手 当 時間外割増手当／通勤手当／役職手当／家族手当／資格手当　他

昇 給 年1回

退職金制度 あり

社会保険 健康保険／厚生年金／雇用保険／労災保険

勤務時間 休日..........................................週休二日制（年間休日カレンダー）／夏休み（お盆休み）／年末年始休み
勤務時間....................8:00～17:00［休憩90分］（実働7時間30分）

Okayama
テキストボックス
 

200,000円（基本給185,000円、職務手当15,000円）

 

210,000円（基本給195,000円、職務手当15,000円）

 

210,000円（基本給195,000円、職務手当15,000円）

 

225,000円（基本給210,000円、職務手当15,000円）

 

225,000円（基本給210,000円、職務手当15,000円）

 



岡山建設では、働く環境整備に努めております。

［FAQ］

どこからエントリーできますか？Q

A 必要書類を総務部宛に郵送、メールいずれかの方法でお送りください。

新卒採用の方 ｜ 履歴書 ／ 卒業見込証明書 / 成績表 中途採用の方 ｜ 履歴書 ／ 職務経歴書

資格は必要ですか？Q

A 建築施工管理技士（1級もしくは2級）、土木施工管理技士（1級もしくは2級）を取得していると有利です。 資格がない場合で
も、受験資格の必要実務経験を積んで、施工管理技士の取得に挑戦できるように会社がサポートしています。

会社見学、インターンシップはできますか？Q

A みなさまひとりひとりに丁寧に対応したいという思いから、ご希望者に対して、随時実施しております。 1～1.5時間を目安に見学
いただけますので、採用担当者にお気軽に相談してみてください。

遠方に住んでいるのですが、面接は本社に行かなければなりませんか？Q

A 来社が困難な場合は、個別に相談に応じています。 オンラインによる面接、当社面接官が出向いての面接など状況に応じて
対応いたします。 まずは、総務部採用担当までご相談ください。

転勤はありますか？Q

A 六ケ所村内の勤務が中心となります。

問い合わせ先をおしえてください？Q

A 採用担当お問い合わせ
● tel. 0175-74-2325 （電話でのお問い合わせは平日9:00～17:00まで）
● E-mail. okksoumu@jomon.ne.jp （土日祝も受け付けております）
※お問い合わせについては、平日の9:00～17:00の間に折り返しご連絡を差し上げます。

青森県認定 「あおもりイクボス宣言」 企業です。

職場でともに働く部下・スタッフのワークライフバランス（仕事と生活の両
立）を考え、部下のキャリアと人生を応援しながら組織の業績も結果を出し
つつ、自らも仕事と私生活を楽しむことができる上司（経営者・管理職）=
「イクボス」がいる職場であるとともに応援制度も整備しました。

青森県認定 「あおもり働き方改革」 推進企業です。

男女問わずすべての従業員が働きやすい環境づくりを推進し、従業員の仕事と結婚
から子育ての希望の実現を目指す「働き方改革」に積極的に取り組んでいます。

青森県認定 「青森県健康経営事業所」 企業です。

職場でともに働く部下・スタッフのワークライフバランス（仕事と生活の両
立）を考え、部下のキャリアと人生を応援しながら組織の業績も結果を出
しつつ、自らも仕事と私生活を楽しむことができる上司（経営者・管理職）
「イクボス」がいる職場であるとともに応援制度も整備しました。

70歳までの再雇用制度

いち早く定年を65歳までに延ばし、70歳までの再雇用制度
を構築。


