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　今年も夏休み期間中は、職場見学会の受け入れもしていますので、お問い合わせください。

　空港での仕事、総合ビルメンテナンス業に興味のある方、応募をお待ちしています。
　ホームページ　http://www.nk-biseisha.co.jp

幅広い年齢層の男女が活躍しており、仕事などで思い悩んでいる状況があった場合、経験豊かな先輩社員たち
が良いアドバイスをしてくれます。新卒者の若手社員も増えてきており、明るく楽しい雰囲気の中で仕事ができる
と思います。

自分が先輩たちから丁寧に教えてもらってきたこと、そして自分が経験してきたこと、壁にぶち当たって悩んだこ
と、続けていてよかったことなどを後輩に伝えていきます。ビルメンテナンスのプロとして親切、丁寧に指導して
いきます。
来春から日本の表玄関　成田空港で、一緒に働きましょう。

　成田空港駅または空港第2ビル駅

■各時間帯の勤務を経験し、機械を使った業務、ガラス清掃等の専門性が高い作業に従事し、
　 技術と知識及びビルメンテナンスの関係資格の取得を目指していきます。
■3年後には監督職を狙える人材を育成していきます。
■新しいことに積極的に挑戦する方、向上心のある方を求めています。

社内研修で、社会人の基本マナー（挨拶、礼儀など）、清掃の基礎知識、作業マニュアル、安全対策、
危険予知訓練（KYT）、機械の取扱い、空港内施設などを学びます。

入社後3ヶ月間、経験豊かな先輩たちから、実際の現場で業務指導があり、スキルアップを図っていきます。
そして、入社3ケ月後の7月に、正式配属を迎えます。

お客様から「いつもきれいにしてくれてありがとう」、「元気がいいね」など、お客様からのお言葉を受けた時や、
汚れていた所がきれいになること、また頑張ろうとやりがいを感じます。

どんな仕事にも大変な点があると思いますし、きつい仕事だと感じるのは個人差があると思います。
経験を積み重ね、仕事の能力が高まれば対応ができるものと思います。

企　業　Ｐ　Ｒ　原　稿

事業所名
　　ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ　　　ﾅﾘﾀｸｳｺｳﾋﾞｾｲｼｬ

　株式会社　成田空港美整社

　成田市取香529番地63　（就業場所は成田国際空港内）

　自家用車　又は　電車・バス（公共交通機関）
　自家用車の場合は、従業員専用駐車場あり（無料）

自律走行型

床洗浄ロボット

広いロビーで活躍！

確実な作業効率をもた

らし、清掃サービスの

品質を向上させていま

す

搭乗式の清掃機械です。

とても広い空港の

ロビーで、活躍していま

す。

床面洗浄機械です。

効率的、効果的に

作業を行っています。

ゴンドラを使用したガラス

清掃です。

社外、社内の特別教育を

受けて実施しています。


