


2026年3月高等学校卒業予定者対象
第一屋製パン金町工場ご案内

①



第一屋製パンについて① 突然だけど、このマーク知ってる？突然だけど、このマーク知ってる？

知ってる！ポケモンパンで有名な第一屋製パン株式会

社、ブランドネームは第一パン！
知ってる！ポケモンパンで有名な第一屋製パン株式会

社、ブランドネームは第一パン！

正解！第一パンは1947年創業の老舗製パン
メーカーなんだ！昨年は創業77周年を迎えたよ！
正解！第一パンは1947年創業の老舗製パン
メーカーなんだ！昨年は創業77周年を迎えたよ！

②

会社規模としては、資本金33億556万7,500円
売上高264億円（連結）2023年度実績
従業員数1,424名(2023年12月末現在)
東京証券取引所スタンダード市場に上場してるね

会社規模としては、資本金33億556万7,500円
売上高264億円（連結）2023年度実績
従業員数1,424名(2023年12月末現在)
東京証券取引所スタンダード市場に上場してるね

「おいしさに まごころこめて 」をモットーとして、
安全で高品質な商品作りに努め、食を通じて社会の発
展に貢献してる会社だよね！

「おいしさに まごころこめて 」をモットーとして、
安全で高品質な商品作りに努め、食を通じて社会の発
展に貢献してる会社だよね！

甲信越、中京、四国、関西一円と、幅広いエリアに製
品を展開しているんだ。
甲信越、中京、四国、関西一円と、幅広いエリアに製
品を展開しているんだ。



第一屋製パンについて② ③

みんなが生きる為に欠かせない食品、なかでも主食

のパンを製造する事で社会に貢献してるんだね！
みんなが生きる為に欠かせない食品、なかでも主食

のパンを製造する事で社会に貢献してるんだね！

まさに、ポケモンパンなんかは良い例だよね。
シールを冷蔵庫とかに貼りまくってたなあ…
まさに、ポケモンパンなんかは良い例だよね。
シールを冷蔵庫とかに貼りまくってたなあ…

尊いね…もっと知りたくなってきたよ！尊いね…もっと知りたくなってきたよ！

生きる為だけじゃなくて、食べる事自体が楽しい事

だよね。食に関する色々な文化や流行、想い
出作りにも貢献しているんだ！

生きる為だけじゃなくて、食べる事自体が楽しい事

だよね。食に関する色々な文化や流行、想い
出作りにも貢献しているんだ！

お店で手軽に買って食べてるパンだけど、第一パ
ンのような食品メーカーが安心・安全な製品を安

定供給する事で、社会へ向けての食のインフラ
に貢献しているんだ！

お店で手軽に買って食べてるパンだけど、第一パ
ンのような食品メーカーが安心・安全な製品を安

定供給する事で、社会へ向けての食のインフラ
に貢献しているんだ！

人々のおなかもこころも満たしてきた老舗
パンメーカー、それが第一屋製パンなんだ！
人々のおなかもこころも満たしてきた老舗
パンメーカー、それが第一屋製パンなんだ！

ＯＫ！じゃあ、次のページから色々みてみよう！ＯＫ！じゃあ、次のページから色々みてみよう！



金町工場について

工場外観

工場の
ご紹介
です！

④

19人

91人

27人

92人

16人 11人11人

74人

18-25歳 26歳以上

人員構成(営業･事務系含む)

男性(社員) 男性(ﾊﾟｰﾄ)

女性(社員) 女性(ﾊﾟｰﾄ)

[事業所名] 第一屋製パン　金町工場
[従業員数] 社員： 137人 パート：204人 合計 341人 ※詳細は下記参照

[所在地] 埼玉県三郷市高州4丁目83番地
JR常磐線［金町駅］よりバス約10分　高州四丁目下車
JR武蔵野線［三郷駅］よりバス約40分　高州四丁目下車

[主な生産品]食パン、ロールパン、業務用バンスの大袋製品
蒸しパン等の菓子パン製品等、約1000種の製品を製造



粘着ローラー60秒 手洗い40秒 アルコール消毒 安全意識を高め、入場

・第一屋製パンは、お客様から従業員までの 「安心・安全」を

最重要視しています。その、ほんの一例として、従業員の工場
入場時ルール(抜粋)をご紹介します！

工場入場時ルール

タイマーで秒数を計測します

衛生と安全について、ちょっとだけご紹介

安全の門、
ヨシ！
安全の門、
ヨシ！

⑤

粘着ローラーで身体についた異物を取ったり、手を
洗ったりする時間もタイマーでキチンと計測します。
「安全の門(安全作業の象徴)」へ指差し呼称してから
入場する事で、安全に作業する意識を高めます。



仕込

計量した原材料を
ミキサーで
こねて生地を仕込む

丸めたり伸ばしたりして
パンの形を作ったり、
あんこ等の中身を包む

巨大なｵｰﾌﾞﾝでﾊﾟﾝを焼
き上げる(焼く前の生地
へﾄｯﾋﾟﾝｸﾞする場合も)

製品ごとにﾊﾟｯｹｰｼﾞﾝｸﾞ
し、きちんと包装できて
いるかどうか確認し完成

成型 焼成 包装
生産職

工機職

各職場の様々な機械や
設備のメンテナンスや
修理をして現場を支える

完成した製品を集めてお店
ごとの発注内容に合わせて
仕分け、配送トラックへ積む

様々な職種が連携し、社会へパンを供給しています！

様々な職種が連
携しながらパンを
安定供給する事で
｢食のインフラ」
を通じて社会に
貢献しています！

次は各職種を
詳しく見ていこう！

商品
管理職

⑥



S課員（入社4年目）
メインの仕事：
原材料の計量

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

仕込は製パンの3要素である「時間・温度・計量」が重要
です。工程の最初であることから責任の大きい仕事です。

生産
（仕込）

先輩

社員

紹介

⑦

原材料を計量し、ミキサーでパン生地を仕込む仕事です。

職場見学を通して、先輩社員の働きぶり
やパン製造の面白さを感じたのがきっかけ
です。

自身が携わった仕込み製品を美味しいと
言ってもらえたときです。

ミスやトラブルが発生した際、仕込みは一度
のミスでやり直しがきかないことが多くあるの
で、そういったミスやトラブルが発生したとき
の対応はとても難しく大変でした。でもその
大変さが良い緊張感に繋がって仕事のやり
がいになっています。

友達とドライブしたり、最近は朝に散歩したり
して過ごしています。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ



S課員（入社4年目）
メインの仕事：
製品規格の形に整える

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

生地に多種多様な外観を与えます。（メロンパン、デニッ
シュ、クロワッサン、バターロール、ソーセージドッグ、etc）
機械成型も行うので、技術だけでなく知識も大切です。

生産
（成型）

先輩

社員

紹介

⑧
人の手や機械によって、パンの形をつくる仕事です。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ

食品業界に興味があり、特に主食となる
パンの製造の仕事に就きたかったのが
きっかけになります。

自分が製造に関わったパンがスーパーやコ
ンビニの店頭に並んでいるのを発見したとき
にやりがいを感じます。

当日予定している生産量が多い日に、機械
のトラブルが発生して、生産ラインが停止し
たとき。

YouTubeやドラマを観て過ごしてます。



M課員（入社11年目）
メインの仕事：
オーブン等の温度調整

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

焼成時間やオーブンの温度調整によって、製品の焼色
や食感が変わります。お客様に美味しいと言って頂く
ためには、経験と技術が必要になります。

生産
（焼成）

先輩

社員

紹介

⑨
具材のトッピングや、オーブンでパンを焼く仕事です。

就職活動時に当社の仕事内容やパン
製造工程の説明を聞き、面白さとやりがい
を感じたのがきっかけでした。

私は蒸しパンのオペレーター業務に携わっ
ているのですが、自分の作ったパンが店頭
に並んでいる様子を見たり、生産量が増加し
た際は、お客様が製品をご購入頂いている
と感じ嬉しくなります。自分の仕事にとても
やりがいと誇りを感じます。

蒸しパンは食パンや菓子パンで使用する小
麦を使用しない為、製造方法が異なります。

製造にあたり生地にボリュームを与える炭酸
ガスの量や温度、時間と様々な調整が必要
となるので、その調整が大変でした。

１日中オンラインゲームに没頭して、休みを
満喫しています。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ



Ｉ課員（入社4年目）
メインの仕事：
包装・検品

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

お客様が商品で最初に目にするのはパンではなく、包装
パッケージです。製品の信頼性を守るために、包装状態
の確認も行います。

生産
（包装）

先輩

社員

紹介

⑩

ｸﾘｰﾑ等の中身の充填や機械でﾊﾟﾝを包装する仕事です。

食品関係の仕事に就きたいと思っており、
小さい頃からパンが大好きだったことから、

パンを製造する会社で多くの人に幸せを与
えたかったからです。

地元に帰った際に、スーパーで自分の包装
した製品を見たときです。

入社したばかりと1人でオペレーター業務を
やり始めた頃が大変でした。

入社して一人暮らしを始めて、仕事もまだ慣
れてない環境で、頭では早く覚えて出来るよ
うになりたいと思いつつ、体がついていかな
くて悔しかったです。

友達と食事に行ったり、ドラマや映画を観て
過ごしています。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ



A課員（入社4年目）
メインの仕事：
機械のメンテナンス

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

機械が万全の状態でないと良品を生産することは出来
ません。緊急時の修理、製造現場の負担を減らす器具
の作成なども行う重要な部門です。

工機

先輩

社員

紹介

⑪
器具の作成、生産機械の整備点検修理を行う仕事です。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ

大学の紹介やポケモンパンなど馴染み

深い商品を取り扱っており、以前から親近感
があったのがきっかけで応募しました。

製造現場からの要望で様々な治具の制作や
機械の改良、新しい装置の開発等、様々な
活躍の場があり、特に自身が携わった機械
が実際に動き出したときは、製造現場の皆
様から感謝されるなど、とてもやりがいや充
実感があります。

制作物の納期が決められており、その納期
を守りつつ、要望にも応えなければならない
ときです。

筋トレをしたり、一週間分の夕食を作り置きし
たり、ゲームをして過ごしています。



S課員（入社4年目）
メインの仕事：
製品をお店ごとに仕分け

【Q2.やりがいを感じる時は？】

【Q3.大変だった時は？】

【Q4.休日は何をしてますか？】

【Q1.入社のきっかけは？】

日々生産される多量多品種の製品を正確に、素早く
仕分け、配送トラックへ積み込む事で製品の安定
供給を支えています。

商品
管理

先輩

社員

紹介

⑫

店舗からの発注内容に応じて、商品を仕分ける仕事です。

学校で紹介されたのがきっかけで
興味を持ち応募しました。

これまでできなかった仕事ができるように
なったとき、自分の成長を感じたときです。

数量管理などの製品出荷に係る大事
な仕事を任されたときです。

友達と遊んだり、趣味に没頭して過ごして
います。

一人で黙々

誰かと一緒に

チームで動く

仕事の仕方イメージ

体力

器用さ

正確性

集中力

根気

求める能力イメージ



●全工場に専用食堂設置

社員価格（1品200
～300円程度)でサ
イドメニューも充
実！バランスのと
れた温かい昼食を
食べられます。

福利厚生

●リロクラブへの入会

第一屋製パン労働組合へ
の加入により、リロクラ
ブへ入会可能。映画館や
遊園地等の割引特典があ
ります。

⑬

●有給休暇

決められた日数を勤務すれ
ば、入社３ヶ月後に１日、
入社６か月後に１０日間、
それ以降も１年ごとに有給
休暇がもらえます。
年間５日間以上の
取得を徹底して
います。

●豊通保険パートナーズ

豊田通商(ﾄﾖﾀ自動車G)と
業務提携しているので、
ﾄﾖﾀGの規模感を背景に自
動車保険や生命保険への
格安条件での加入が可能
です。

●育児支援制度

育児休暇終了後、子供が
９歳となるまで時短勤務
が可能です(本年度中に子
供が12歳となるまでの時
短勤務へ延長予定)

福利厚生制度のご紹介です！もちろん社会保険
(健康・厚生年金・雇用・労災)は完備です！



研修制度

パンの知識が無くても大丈夫！職場や段階ごとに様々な研修を用意
しています。ここでは入社1～2年目の研修を抜粋してご紹介！業務に
必要な資格取得費用の補填制度もあるよ！

⑭

上の写真は２年目社員対象の製パン基礎研修！同期のみんなで色んなパンを作るよ！

入社1～2年目の研修等

新入社員研修

集合研修
製パン基礎研修

配属先新入社員研修

部門別研修
製造実習

OJT制度（1年間）

教育制度
通信教育



イベント

●新入社員歓迎花見会

●社員旅行

●夏の集い

社内イベントも色々あるよ！

社内イベントは任意参加だ
から安心してね！

イベント以外でも仕事終わ
りに仲良し同士でご飯に
行ったり遊びに行ったりし
てる事も！

⑮



採用職種・人数

2026年度 高校卒業者 採用予定人数

生産職
6名

工機職
１名

商品管理職

1名

2026年度高校卒業予定
者の採用予定人数になり
ます！

⑯

まずは工場見学で仕事のイメー
ジをしてみてください！



最後に
⑰

第一パンがどんな会社で、色々な仕事がある事が分かっ

た気がするよ。ありがとう！でも、入社テストとか難し
そう…

第一パンがどんな会社で、色々な仕事がある事が分かっ

た気がするよ。ありがとう！でも、入社テストとか難し
そう…

ありがとう！面接で緊張しないように先生や家族と練習

するよ！でも、実際に働くとなると不安だなあ…
ありがとう！面接で緊張しないように先生や家族と練習

するよ！でも、実際に働くとなると不安だなあ…

工場見学できるんだね！どんな環境でどんな人が働い

ているのかがより具体的にイメージできるね！
工場見学できるんだね！どんな環境でどんな人が働い

ているのかがより具体的にイメージできるね！

入社テストは性格や思考力を測る適性検査、面接を
実施するけど、なかでも面接を頑張ってね！
入社テストは性格や思考力を測る適性検査、面接を
実施するけど、なかでも面接を頑張ってね！

だったらまずは、工場見学をしてみたら？だったらまずは、工場見学をしてみたら？

工場見学は、是非たくさんの学生さんに来場して欲しい
し、たくさん質問ももらえればうれしいね！

皆さんのご応募、お待ちしてます!!

工場見学は、是非たくさんの学生さんに来場して欲しい
し、たくさん質問ももらえればうれしいね！

皆さんのご応募、お待ちしてます!!


