
進路指導の先生を
通じて、応募書類を
ご提出ください。
まずは会社見学から
という方も大歓迎です。

応募・書類提出

学力を測るだけでなく、
あなたの適性を見るため
のテストです。事前の
特別な対策よりも、
時間内に落ち着いて
答えることが大切です。

選考当日
適性検査

志 望 動 機 を 完 璧 に 話 す
こ と よ り も 、 あ な た の
素 直 な 想 い や 、 「 こ れ
か ら や っ て み た い こ
と 」 を リ ラ ッ ク ス し て
教えてください。

選考当日
面接

採用選考後、学校の
進路指導の先生を
通 じ て 速 や か に 結 果 を
ご連絡いたします。
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工 場 見 学 の ご 案 内

人生で初めての就職という大切な決断だからこそ、私たちは事前の職場見学をとても重視しています。

パンフレットの文字や写真だけでは分からない、実際の機械のスケール感、職場の落ち着いた空気、

そして先輩たちの飾らない雰囲気を、ぜひあなたの目で確かめてみてください。

【工場見学で体験できること】

現場ルートの案内： 紙からパッケージが形になるまでの一連の製造ラインをお見せします。

疑問・不安の解消： 「不器用だけど大丈夫？」「残業は？」など、全ての質問にお答えします。

【見学申込み】

開催日時： みなさんのご都合に合わせて平日に随時開催しています。

服装・持ち物： 学校の制服でお越しください。

申込方法： 進路指導の先生を通じて、お電話（048-262-8016）にてお気軽にお申し込みください。

「まずはちょっと見てみたい」という気軽な気持ちで構いません。工場一同楽しみに待っています！

一 生 に 一 度 の 選 択 だ か ら 。 ま ず は 自 分 の 目 で 確 か め
よ う ！

選 考 フ ロ ー

東浦和駅（1番のりば）［西川07］バスで「伊刈消防署前」下車、徒歩5分。

南浦和駅東口［南浦52］バスで「柳崎二丁目」下車すぐ。

最初からできる人
なんていない。

不器用でも、
人見知りでも、

で、ここ
プロになる。
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入社1年目のある日のスケジュール。

オンとオフのメリハリはバッチリ。

終業後は趣味の時間を充実させて

いるスタッフがたくさんいます。
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お昼休憩

10分休憩

新人研修(オペレー
ションの手伝い)

ジム

午後の勤務開始

食事

推し活

先 輩 社 員 の 声 新 入 社 員 の
ス ケ ジ ュ ー ル

最初は大きな工場だし、なんだか堅苦しそうだなと少し身構えて

いました。でもいざ働き始めてみると無駄なピリピリ感はまったく

なくて、みんな自分の持ち場で淡々と集中している、落ち着いた

雰囲気でした。人ひとりの仕事を尊重してくれる空気がありつつ、

いつも温かく見守られている安心感があってすごく居心地が

良かったです。もうすぐ私も後輩を迎えるので、新しく入る方にも

同じように肩の力を抜いて馴染んでほしいです。

不 二 工 芸 印 刷 株 式 会 社 と は ？

Our MessageOur MessageOur Message
不 二 工 芸 の 働 き や す さ

【 3 年 連 続 で 有 給 休 暇 の 消 化 率

80%】を達成しています。アニバ

ーサリー休暇やリフレッシュ休暇

など、仕事だけでなく自分の趣味

や大切な人との時間をしっかり満

喫し、リフレッシュできる環境が

整っています。

製造の状況によっては残業が発生

することもありますが、【月2回の

ノー残業デー】を設けるなど、

ワークライフバランスを充実させ

る仕組みがあります。終業後のオ

フの時間を全員が大切にしていま

す。

現在は東証スタンダード上場企業
「ナカバヤシグループ」の一員と
して、強固で安定した経営基盤を
築いています。大手グループなら
ではの充実した福利厚生や、徹底
された労務・安全管理のもとで、
「従業員を支える」という価値観
を第一に、誰もが安心して長く働
き 続 け ら れ る 環 境 を 整 え て い ま
す。

 驚 き の 働 き や す さ ！
有 休 消 化 率 8 0 %

月 2 回 の ノ ー 残 業 デ ー で
メ リ ハ リ 勤 務

上 場 グ ル ー プ の 安 定 し
た 経 営 基 盤

不 二 工 芸 の キ ャ リ ア パ ス

新入社員として基礎から業務を学び、現場での経験を積みながら、

サブオペレーター、オペレーター、チームリーダーへと段階的に

ステップアップしていきます。一つひとつの業務を着実に身につけ、

自分の成長を実感しながら、より大きな役割や責任にも挑戦できる

環境です。チームを支える存在として経験を重ね、その先のさらなる

キャリアアップも目指せます。

金見　和樹 さん（生産部印刷課）

10分休憩

Newcomer
新入社員

Sub
Operator
副機長

Operator
機長

Team
Leader
課長


Next
Career
Step
更なるキャリアへ…

新人研修(資材準備)

周辺清掃

帰宅
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