
■ 7:55 ラジオ体操・朝礼

■ 8:00 グループミーティング

■ 8:15
メール確認・お客さまや業界の
情報収集

■ 8:30 お客さま向け提案内容の検討

■ 10:00 提案資料作成

■ 12:00 お昼休憩

■ 13:00 お客さまを訪問・現場確認

■ 16:45 帰社

■ 17:00 日報、報告書作成、翌日の準備

■ 19:00 業務を終えて、退勤

社員の１日のスケジュール
株式会社古川製作所 営業技術グループ 入社9年目 須田 祥平

■ 社員からのコメント

私は営業技術グループで、お客様への定期訪問や新しい提案を担当しています。
この仕事では、まずお客様さまの工場を見学し、どんなことに困っているのかを聞くと
ころから始まります。その内容をもとに、社内のメンバーと相談しながら、設備の仕様
や提案内容、見積りをまとめていきます。
営業だけでなく、技術的な知識やプロジェクトを進める力も必要になるため、難しさは
あります。その分、自分の提案がお客さまに評価され、実際の受注につながった時には、
大きな手応えを感じます。

お客さまの要望や課題を整理し、生産設備や

自動化システムの提案資料を作成します。

お客さまを訪問し、現場の状況やご要望を確認

しながら、仕様や見積りの打合せを行います。



社員の１日のスケジュール
株式会社古川製作所 技術グループ 入社５年目 砂賀 亮  

■ 7:55 ラジオ体操・朝礼

■ 8:00 メール・タスク確認

■ 8:15 グループメンバーへの作業指示

■ 8:30 3Dモデルの確認

■ 10:00 設計の構造を検討

■ 12:00 お昼休憩

■ 12:45 協力会社向けの資料作成

■ 15:00 協力会社とWEB会議

■ 17:00 3D CADで設計作業

■ 19:00 必要に応じて残業後、退勤

■ 社員からのコメント

私は技術グループで、主に設計業務の管理を担当しています。
設計を進めるのは自分だけではなく、グループのメンバーや協力会社の方と相談しなが
ら進めています。
指示の出し方や伝え方によって、仕事の進み方が大きく変わるため、難しさを感じる場
面もあります。その分、自分が関わった設計が、実際に機械として動くところを見ると、
この仕事ならではの面白さを感じます。

お客さまの要望に合わせて、3D/CADを使用

した設計をしています。

食堂では、昼食をとったり、気分を切り替え

たり。午後の仕事に向けて、それぞれの時間

を過ごします。



■ 7:55 ラジオ体操・朝礼

■ 8:00 グループミーティング

■ 8:05 メール・タスク確認

■ 9:00
制御プログラム作成
〈ラダー／シーケンス制御〉

■ 11:00 チーム内で作業内容を確認

■ 12:00 お昼休憩

■ 12:45 制御盤の電気配線作業

■ 16:30 翌日の業務確認

■ 17:00 退勤

社員の１日のスケジュール
株式会社古川製作所 工機グループ 入社２年目 渡邉 リオン  

■ 社員からのコメント

私は工機グループの制御担当として、設備を動かすための電気関係の仕事をしています。
主な仕事は、電気配線、図面作成、制御プログラムの作成などです。最初は分からない
ことも多くありますが、ただ作業をこなすのではなく、「なぜこの配線が必要なのか」
「どういう仕組みで設備が動くのか」を考えながら取り組んでいます。
現場で経験を重ねる中で、新しい発見や学びがあり、自分が少しずつできることを増や
せていると感じています。

制御盤や機器を配線し、設備が正しく動くよ

うに仕上げていきます。

設備が決められた動きをするように、制御プ

ログラムを作成します。
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