
7年間で、棟梁になる。
～未経験からでも、着実に成長できる育成プログラム～

1年目

大工見習 建て方一般

・ 道具や材料の名前と使い方を覚える

・ 安全な作業の基本を学ぶ

・ 先輩のサポートからスタート

2年目

大工見習 建て方サブリーダー

・ 基本的な施工手順を習得する

・ 道具の扱いに自信をつける

・ 先輩と二人三脚で作業を進める

3年目

新人大工 建て方リーダー

・ 部分的な施工を任される

・ 技術の精度を高める

・ 図面を見て考える力をつける

4年目

新人大工 建て方リーダー

・ 複雑な工程にも対応できる

・ 品質管理の意識を高める

・ 複数の工種を横断的に理解する

5年目

中堅大工 造作サブリーダー

・ 造作工事の技能習得

・ 工程や段取りを考える

・ 現場全体の流れをつくる

6年目

棟梁代行大工 造作リーダー

・ 現場の問題を自ら解決する

・ 作業員の管理

・ チームをまとめる力を磨く

7年目

棟梁代行大工 造作リーダー

・ 造作工事の完全総括
・ お客様の想いをカタチにする

・ チームで最高の家をつくる

あなたの成⾧を会社全体でサポートします。

技能士3級以上

技能士3級以上

技能士3級以上

技能士3級以上

技能士2級以上

技能士2級以上

建て方サブリーダー研修 技能士2・3級 試験対策

建て方リーダー研修 技能士2・3級 試験対策

建て方リーダー研修 技能士2・3級 試験対策

造作サブリーダー研修 技能士2・3級 試験対策

造作リーダー研修 技能士1・2級 試験対策

造作リーダー研修 技能士1・2級 試験対策

建て方技能研修 技能士3級 試験対策


