
会 社 説 明 資 料

有限会社常伸エンジニアリング

 常
に

伸
びる企業！ 

電気工事会社
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就業場所

関東の神奈川県横浜市にある会社です！

東京駅から、電車で約30分

羽田空港
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就業場所

川崎は神奈川県 第二の都市！

最寄り駅は”南武線 尻手駅”会社まで徒歩3分(川崎駅からは徒歩15分)
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はじめに

会社方針(当社が目指しているもの)

社員とお客様がワクワクする瞬間を大切に

楽しい人生と未来を
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はじめに

会 社 名 有 限 会 社 常 伸 エ ン ジ ニ ア リ ン グ

代 表 菊 水  勝 治

設 立 2 0 0 4 年 9 月 3 日

社 員 数 2 6 人 （ 2 0 2 5 年 4 月 現 在 ）

事 業 内 容 電 気 工 事 ／ 計 装 工 事

会社概要

10名

8名

5名 3名
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お 仕 事 紹 介

建設業の中の電気設備、空調設備を手掛ける仕事

私たちの仕事は、都市や地域の未来を築いていくプロ集団であり

未来の社会を明るく照らしていく役割がある仕事です

オフィスビル 学校 工場

主に工事を手掛けるのは...

公共施設
(空港など)

💡電気設備(電気工事)💡

オフィス、学校、公共施設などで安全かつ快適な電気を届ける仕事

実際の業務は、新築から改修工事の屋内作業で照明器具やコンセントの配線をする業務

※改修工事とは、一度建てた建物の古くなった部分を直したり、より良くするための工事のこと

💡空調設備(計装工事)💡

工場や研究所のビル空調エネルギーの管理など、建物の“心臓”をつくる仕事

作業内容は、室内環境を調整できる機器の取り付けや制御装置の設置及び配線作業
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琉銀新本店(沖縄)

お 仕 事 紹 介

新国立競技場整備事業麻布台ヒルズ

羽田空港跡地第1ゾーン整備事業

よみうりランド新温浴施設工事

NECイノベーション新棟 虎ノ門ヒルズ新築工事 JASM 半導体工場(熊本)

施 工 実 績
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1日の仕事内容

8:00　　　8:30　　　10:00　　　12:00　　　13:00　　　15:00　　　17:00　　　17:30　　

現場作業開始！ 🍛お昼休憩🍜 最後の休憩

現場朝礼 お昼前の小休憩 現場作業開始！

1日の作業確認や現場の

注意事項を共有！

就業時間8:00~17:30(休憩90分：午前15分／お昼休憩1時間／午後15分)

明日の段取り片付け！

作業終了！

～入社1年目のお仕事～

作業内容は現場によって変わります。

ただ、考動することはどこの現場にいっても同じです！

　　　　　・先輩社員の作業サポート

　　　　　・材料や工具をコツコツ覚えていく

　　　　　・シンプルで取り組みやすい作業の実施

協力会社や社員と

お話をしたりゲームをしたり🎮
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就業場所

選 考 方 法

1 回面接26 129人

平 均 年 齢 賞 与 ( ボ ー ナ ス )

35 3
( 夏 ・ 冬 ・ 決 算 賞 与 )

平 均 月 残 業 時 間

5 時間

福 利 厚 生

誕生日休暇4日

退職金制度

住宅手当

資格補助手当 など

年 間 休 日従 業 員 数

才

向の岡工業高等学校

磯子工業高等学校

寒川高等学校

横浜翠嵐高等学校

高 卒 新 卒 入 社 実 績昇 給 （ 4 月 ）

1回年

社 員 旅 行

1回2年に

※昨年の新卒社員 残業実績：月 約5時間未満

回年

日 
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2 7卒採用予定：2名 27卒採用予定：1名
↓ ↓

採用情報

施工工事部 技術管理部

求 人 票  職 種  種 類

※各職種、必要資格等なし(本配属は入社後の適正もみて決定いたします)

≪これまでの新採用≫

◆26卒：5名

◆25卒：1名

◆24卒：1名

図面作成など
職人さんが働きやすい
環境を作る管理者

職人さん
現場で工事をする技術者
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💡お給料💡

月 ¥240,000円(うち住宅手当¥20,000円)＋資格手当

(モデル年収：¥3,400,000円＋残業代)

※残業代は別途支給になります

💡年間休日💡

年間休日125日＋その他休日（誕生日休暇 ４日／有給休暇）

※年間休日は社内カレンダーにより変動あり

　誕生日休暇は家族(両親)の誕生日に休暇が取得できる制度です

💡就業時間💡

8:00~17:30(休憩90分)

現場は主に首都圏です！

※現場により就業時間の変更あり

　基本的には現場へ直行直帰

地方や県外から来られる方へ

社員寮がございますので

入社前にご相談ください！

(一人暮らししたい方も大歓迎です✨)

寮費：月¥20,000円

(光熱費、必要最低限の日用品1回のみ負担)

採用情報
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採用情報

💡各種保険・手当💡

雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険、通院保険、入院保険

神奈川土建加入(色々な給付を受け取ることができる組合／成人祝いや結婚、出産など)

資格手当、役職手当、出張手当、住宅手当、残業手当、家族手当

※会社負担で生命保険等の加入あり(命を預かる仕事のため、会社で加入しております)

💡賞与・交通費・スキルアップ支援💡

賞与年3回(6月・12月：前年度賞与実績3か月以上／8月末日：決算賞与)、昇給1回(年4月)、交通費全額支給

退職金制度(勤続1年以上)、制服・安全靴支給、会社スマホ支給

資格取得支援制度(業務に関わる資格／講習費用¥50,000円 一つの資格1回支援のみ／一つの資格試験費用2回まで支給)

💡休日休暇制度💡

年間休日129日、有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇、生理休暇、慶弔休暇、誕生日休暇(4日)

※休暇は社内カレンダーにより変動あり

💡社内イベント・その他💡

社員旅行(2年に1回／昨年は台湾旅行)、社内イベント(新年会／歓迎会／懇親会／忘年会)

社員寮あり(※要相談／現在満室のため)
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常伸イベント

4月 新入社員歓迎会

5月 鹿児島研修(新卒1年目～3年目が対象)

7月 暑気払い＆懇親会

9月 安全大会＆協力会社さんとの懇親会

11月 忘年会＆ボウリング大会

12月 納会

1月 新年会

※2年に1回 社員旅行(2026年は北海道！)

★新人研修　4月(入社月)～5月末

★鹿児島研修　5月末(1週間)

　→特攻記念館見学／山登り／梅取り／工事実技＆学科

★若手研修　月1回(3年目未満対象)

　→社会人研修＆1on1ミーティング

　　(メンタルヘルス研修／セルフコントロール研修／リーダーシップ研修など)

≪新卒対象イベント(新人教育含む)≫

💡年間の常伸イベント💡💡年間の常伸イベント💡
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キャリアパス

25歳

※モデルケースになります(関東ベース)

7年目

目標年収(万円)　330  　 　　　　　　　　　 　　          400 　　　　　　　　      500　             　　　     600　　   700　  　  800　   　 900　　　　          1000　　

🔥賞与3回🔥　

 夏:6月20日／冬:12月20日／決算:8月末日

📝資格支援制度📝
①試験日・講習日⇒出勤扱い

②試験費用⇒会社負担(全額)

③講習費用⇒会社負担(上限¥50,000円)

④実技試験⇒先輩社員が会社で教育

※試験費用は、2回を限度とする

　講習費用は、1回のみ支給

月収：¥298,000円

年収：¥3,576,000円

＋賞与3回 ¥800,000円~¥1,200,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥4,400,000円～¥5,200,000円

18歳

21歳

23歳

30歳

40歳

3年目
5年目

12年目

22年目

1年目

60歳

42年目

50歳

32年目

高卒
専門・短大

大卒

有限会社 常伸エンジニアリング

〝社員とお客様がワクワクする瞬間を大切に楽しい人生と未来を”

🌿有給取得率80％

🌿子育て支援(育児休暇・家族手当等)

🌿残業月平均15時間未満

🌿充実した保険制度(私病で通院、入院した場合でも安心)

🌿社内イベントの充実(社員旅行2年に1回/新年会・忘年会・懇親会等)

🌿退職金制度(勤続1年以上)

🌿会社が都心に近い！

◆会社が支援をし手当がつく資格◆

①電気工事士(1種,2種)

②電気施工管理(1級,2級)

③電検3種

④消防設備士

⑤計装士(1級,2級)

その他にも...

特別教育(研修)といわれる資格も会社負担で取得可能！

　　　　　　　　↓

低圧電気取り扱い／高所作業車運転／フルハーネス

酸素欠乏等危険作業／有機溶剤／足場組立解体

職長安全衛生／高圧電気取り扱い／テールゲートなど

役　員

✨社会人スタート✨

月収：¥240,000円

年収：¥2,880,000円

＋賞与3回 ¥380,000円~¥500,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥3,200,000円～¥3,600,000円

月収：¥251,500円

年収：¥3,018,000円

＋賞与3回 ¥680,000円~¥900,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥3,700,000円～¥4,200,000円

月収：¥265,500円

年収：¥3,215,000円

＋賞与3回 ¥700,000円~¥1,100,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥4,000,000円～¥4,500,000円

月収：¥350,000円

年収：¥4,200,000円

＋賞与3回 ¥1,000,000円~¥1,500,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥5,200,000円～¥6,000,000円

月収：¥435,000円

年収：¥5,220,000円

＋賞与3回 ¥850,000円~¥1,500,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥6,400,000円～¥7,500,000円

月収：¥640,000円

年収：¥7,680,000円

＋賞与3回 ¥1,200,000円~¥2,400,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥9,000,000円～¥10,500,000円

月収：¥710,000円

年収：¥8,520,000円

＋賞与3回 ¥1,500,000円~¥3,000,000円

＋残業代別途・資格手当

想定年収¥10,500,000円～¥12,500,000円

※モデルケースになります(関東ベース) 14



InstagramInstagramInstagramInstagram TiktokTiktokTiktokTiktokホームページホームページホームページホームページ YouTubeYouTubeYouTubeYouTube

今年度もご縁がありましたら

よろしくお願いいたします！

今年度もご縁がありましたら

よろしくお願いいたします！

[お問い合わせ・ご質問]

電話番号：044-589-8937(会社)／070-1202-4090(担当 山口)

 メール  ：yamaguchi@jyoushin.co.jp
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常伸ってどんな会社ですか？と聞かれたら…

”楽しい会社です！”と自信をもって答えます🎉

そしてイベントが大大大好きです！！！



常伸エンジニアリング常伸エンジニアリング常伸エンジニアリング
常に伸びる企業を目指す

作業開始～!!

オフィスビル 学校 工場 公共施設
(空港など)

8:00　 　　8:30　 　　10:00 　　　12:00　 　　13:00　 　　15:00　　 　17:00　 　　17:30　　

実際のお仕事は…

明かりや機器がきちんと機能するように

コツコツと機器の取り付けや電気の道を

つくっていくのが私たちのお仕事です！

お仕事＆採用情報 編

選 考 方 法 平 均 年 齢賞 与 ( ボ ー ナ ス )平 均 月 残 業 時 間年 間 休 日従 業 員 数

1面接26 129人 353
( 夏 ・ 冬 ・ 決 算 )

15 時間日 才回回

Jyoushin engineering

※新卒残業実績：月平均5時間

年

💡お給料💡

月 ¥240,000円＋資格手当

(モデル年収：¥3,400,000円＋残業代)

※残業代は別途支給

💡社員寮あり💡

月 ¥20,000円

(お部屋の広さによって金額が変動します)

※光熱費込み／尻手駅から徒歩3分

～数字でみる採用情報～～数字でみる採用情報～～数字でみる採用情報～

建設業の中の電気設備、空調設備を手掛ける仕事

私たちの仕事は、都市や地域の未来を築いていくプロ集団であり

未来の社会を明るく照らしていく役割がある仕事です

また当社が心がけているのは、楽しくワクワク仕事をすることです！

高卒入社で活躍中社員6名✨
10代や20代は10名！

1日の終わりには…

作業がどこまで進んでいるのかを共有

また明日の作業準備を行い

1日が終了となります！

◆就業時間：8：00～17：30

◆休憩時間：90分

　　　(午前15分／お昼休憩1時間／午後15分)

　　　※現場により、就業時間に変動あり

まずは朝礼で1日の作業確認♪
週5日カレー新卒社員！

はじめは先輩社員の

作業サポートを！

✨電気工事のスペシャリスト✨
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044-589-8937(担当山口直通 070-1202-4090)

yamaguchi@jyoushin.co.jp

4月 新入社員歓迎会

5月 鹿児島研修(新卒1年目～3年目が対象)

7月 暑気払い＆懇親会

9月 安全大会＆協力会社さんとの懇親会

11月 忘年会＆ボウリング大会

12月 納会

1月 新年会

※2年に1回 社員旅行(2026年は北海道！)

〒230-0003  神奈川県横浜市鶴見区尻手2丁目9-1(川崎駅/尻手駅)

会 社 見 学 は お 気 軽 に ど う ぞ ！ ！

InstagramInstagramInstagramInstagram TiktokTiktokTiktokTiktok・・
・・
・・
・・
・・
・・
・・
・・・

・・・・
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

高卒社員も活躍中～！ 社内イベント編

常伸はイベントがたくさん！常伸はイベントがたくさん！常伸はイベントがたくさん！

Jyoushin engineering

メールからのお問い合わせ

お電話からのお問い合わせ

💡仕事と遊びのメリハリをつけて全力で”ワクワク”楽しむ会社💡

アットホームな電気工事会社💕

※見学時の交通費は3万円まで負担いたします！
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よよくくああるる質質問問  よくある質問 

なんといっても一番のやりがいは 「自分の作業がうまくいったとき」 です！
 はじめは、たった一つの作業にすごく時間がとられてしまっていたのに、

 慣れてくるとスムーズかつスピーディーに進むようになり、その瞬間にやりがいを感じます♪

やりがいを感じられるようになると、
次に先輩に頼まれたときも自信をもって作業に取り組める ようになります！

みんなが気になること 教えちゃいます！みんなが気になること 教えちゃいます！みんなが気になること 教えちゃいます！

『現場でやりがいを感じる時はどんな時ですか？』

Yさん
中途1年目(未経験)

僕は細かな作業が苦手なので、ビスを止める作業が多い日はとても大変です！
 

また作業中は先輩方も集中モードに切り替えているので、
どのタイミングで声をかけていいのか、正直いまでも悩むことがあります…

ただ最近は少し甘えてしまっていて、僕が困った顔をしていると
 先輩の方から声をかけてくれます（笑）

『現場で大変な時はどんな時ですか？』
Kさん

高卒2年目(工業電気科)

『常伸ってどんな会社ですか？』『常伸ってどんな会社ですか？』『常伸ってどんな会社ですか？』

会社なのに “家族” みたいな温かさがある会社だと思います♪

当たり前のことかもしれませんが、
 自分自身だけでなく、僕の家族のことまで気にかけてくれる、そんな優しい会社です。

そして最近は若手も増え、イベントも多くなり、
年々「楽しい」が増えている会社になっています！

『実際に現場に出て苦戦したことは何ですか？』

よく苦戦をしたことがあるのは、ケーブル引きです。
ケーブル引きは、特に狭い配管の中へ複数のケーブルを通すときが一番大変です。

少しでも引っかかると進まなくなってしまうため、現場でもよく苦戦する作業のひとつです！

＊ケーブル引きとは＊
電気が安全に通るように太い線（ケーブル）を目的の場所まで運んで通す仕事

代表取締役 菊水

取締役 兼 工事部部長 徳元
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新新入入社社員員2266卒卒新入社員26卒新新入入社社員員2266卒卒新入社員26卒
常
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グ
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ア
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ン
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常
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リ
ン
グ

有
限
会
社

有
限
会
社

有
限
会
社

〒230-0003 神奈川県横浜市鶴見区尻手2丁目9-1(川崎駅/尻手駅)

残業代
別途支給

InstagramInstagramInstagramInstagram TiktokTiktokTiktokTiktokホームページホームページホームページホームページ YouTubeYouTubeYouTubeYouTube
Handy進路指導室導入中💡

会 社 見 学 は お 気 軽 に ど う ぞ ！ ！

≪これまでの採用≫

◆26卒：5名

◆25卒：1名

◆24卒：1名

やろうぜ電気工事！
　　　　　　　by26卒

やろうぜ電気工事！
　　　　　　　by26卒

電気工事会社 ！

採用実績校

向の岡工業高等学校

磯子工業高等学校

鹿島学園高等学校 川崎キャンパス

横浜翠嵐高等学校

寒川高等学校

月残業 
5時間未満

(高卒)

５分の4がマクドナルドアルバイト経験者

044-589-8937(採用担当へ)お電話からのお問い合わせ

賞与年3回
昇給1回

未経験
資格なし

OK！

年間休日
129日

社内イベント
盛りだくさん！

ワクワク
楽しい会社

月給　
￥240,000円
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	常に伸びる企業！
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	有限会社常伸エンジニアリング

	就業場所
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	💡空調設備(計装工事)💡 工場や研究所のビル空調エネルギーの管理など、建物の“心臓”をつくる仕事 作業内容は、室内環境を調整できる機器の取り付けや制御装置の設置及び配線作業
	主に工事を手掛けるのは...
	オフィスビル
	学校
	工場




	NECイノベーション新棟
	1日の仕事内容
	～入社1年目のお仕事～ 作業内容は現場によって変わります。 ただ、考動することはどこの現場にいっても同じです！
	　　　　　・先輩社員の作業サポート 　　　　　・材料や工具をコツコツ覚えていく 　　　　　・シンプルで取り組みやすい作業の実施
	現場作業開始！
	現場朝礼
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	作業終了！
	現場作業開始！
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	高卒新卒入社実績
	※昨年の新卒社員 残業実績：月 約5時間未満



	採用情報
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	💡就業時間💡 8:00~17:30(休憩90分) 現場は主に首都圏です！ ※現場により就業時間の変更あり 　基本的には現場へ直行直帰
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	採用情報
	常伸イベント
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	💡年間の常伸イベント💡
	4月
	新入社員歓迎会
	5月
	鹿児島研修(新卒1年目～3年目が対象)
	7月
	暑気払い＆懇親会
	9月
	安全大会＆協力会社さんとの懇親会
	11月
	忘年会＆ボウリング大会
	12月
	納会
	1月
	新年会
	※2年に1回 社員旅行(2026年は北海道！)


	キャリアパス
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	50歳
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	※モデルケースになります(関東ベース)
	※モデルケースになります(関東ベース)


	[お問い合わせ・ご質問] 電話番号：044-589-8937(会社)／070-1202-4090(担当 山口)  メール  ：yamaguchi@jyoushin.co.jp

	今年度もご縁がありましたら よろしくお願いいたします！
	常伸ってどんな会社ですか？と聞かれたら… ”楽しい会社です！”と自信をもって答えます🎉 そしてイベントが大大大好きです！！！
	常伸エンジニアリング
	✨電気工事のスペシャリスト✨
	～数字でみる採用情報～
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	Jyoushin engineering

	高卒社員も活躍中～！
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	💡仕事と遊びのメリハリをつけて全力で”ワクワク”楽しむ会社💡
	4月
	新入社員歓迎会
	5月
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	社内イベント編

	Jyoushin engineering

	みんなが気になること 教えちゃいます！

	よくある質問
	Yさん 中途1年目(未経験)
	『現場でやりがいを感じる時はどんな時ですか？』
	なんといっても一番のやりがいは 「自分の作業がうまくいったとき」 です！  はじめは、たった一つの作業にすごく時間がとられてしまっていたのに、  慣れてくるとスムーズかつスピーディーに進むようになり、その瞬間にやりがいを感じます♪
	やりがいを感じられるようになると、 次に先輩に頼まれたときも自信をもって作業に取り組める ようになります！
	Kさん 高卒2年目(工業電気科)


	『現場で大変な時はどんな時ですか？』
	『常伸ってどんな会社ですか？』
	『実際に現場に出て苦戦したことは何ですか？』
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	また作業中は先輩方も集中モードに切り替えているので、 どのタイミングで声をかけていいのか、正直いまでも悩むことがあります… ただ最近は少し甘えてしまっていて、僕が困った顔をしていると  先輩の方から声をかけてくれます（笑）
	会社なのに “家族” みたいな温かさがある会社だと思います♪
	当たり前のことかもしれませんが、  自分自身だけでなく、僕の家族のことまで気にかけてくれる、そんな優しい会社です。 そして最近は若手も増え、イベントも多くなり、 年々「楽しい」が増えている会社になっています！
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