
会社概要

沿革 拠点

社 名
代 表 取 締 役 社 長
代 表 取 締 役 副 社 長
東 京 本 社

静 岡 本 社

設 立
資 本 金
売 上 高
従 業 員 数
事 業 内 容

所 管 面 積

株式会社富士ロジテックホールディングス
鈴木 庸介
木俣 修
〒100-0005 東京都千代田区丸の内 3-4-1　新国際ビル 8F 
TEL 03-5208-1001（代表）　FAX 03-5221-1170
〒420-0859 静岡市葵区栄町 4-10　静岡栄町ビル 1F 
TEL 054-653-0202 （代表）　FAX 054-252-6611
1918 年 5月 16 日
3 億円
22,684 百万円（2025 年 12月決算期）
合計 / 817 人（パート等含む）（2025 年12月末現在）
倉庫業
貨物自動車運送事業
貨物利用運送事業
不動産賃貸事業
物流システムの企画、開発、設計、施工、管理業務
医薬品、動物用医薬品の卸売販売業
465,895ｍ2（2025 年 12月決算期）

株式会社富士ロジテックホールディングス
管理本部人事部 採用担当まで

〒420-0859 静岡市葵区栄町 4-10 静岡栄町ビル 1F

fljinji@fujilogi.co.jp
���-���-����9:00-17:30  （月~金）

鈴与倉庫（株）設立
（株）富士ロジテックへ社名変更
船橋物流センター開設、平和島倉庫開設、浜松流通センター開設
ISO9001全社認証取得
ISO14001全社認証取得
福岡営業所開設
特定保税承認者として認定
北関東営業所館林物流センター開設　　
横浜支店横浜町田物流センター開設
東名厚木物流センター開設、一宮倉庫開設、小牧第三倉庫開設
静岡国吉田流通センター開設
埼玉ロジスティクスセンター開設、東大阪倉庫開設
（株）富士ロジテック・ネクスト設立
（株）富士ロジトランス設立
（株）富士ロジテック・ネクスト厚木金田物流センター開設
（株）富士ロジテック静岡設立
（株）富士ロジテック浜松設立
（株）富士ロジテックホールディングスへ商号変更
（株）富士ロジテック設立
（株）富士ロジテック・ユニファイドサービス設立
（株）富士テクノグローバル設立
静岡本社・東京本社開設
（株）富士ロジテック・ビジネスソリューションズ設立
（株）富士ロジテック・クオリティサービス設立
（株）ヒューマンテクノサポート設立
社名変更（株）ヒューマンテクノサポートから（株）AsBeeに
組織統合（株）富士ロジテック、（株）富士ロジテック静岡、
（株）富士ロジテック・ユニファイドサービス、
（株）富士テクノグローバル、
（株）富士ロジトランス、
（株）富士ロジテックネクストを吸収合併
プライバシーマーク認証取得
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お問い合わせはこちら

東京　千葉　神奈川　北関東　

静岡市清水区　静岡市　富士･三島

大井川･吉田町　浜松　袋井

名古屋　奈良　大阪　福岡
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HD静岡本社

浜松

袋井

名古屋
大阪

WEBサイト 採用サイト

東京

清水
大井川港

奈良

倉庫･ロジスティクスセンター



新しいアイデアが大好きな会社です。
若手社員も意見を出しやすい、風通しのよい社風です！

「お客さまをハッピーにさせるには、従業員もハッピーに！」
という企業理念を持っています。みなさんの “　　　　” はなんですか？

常に新しいことにチャレンジ！

“　　　　” についてhappy

happy

歴史ある会社、かつ関わる人が多い職種を
希望していたので、ピッタリだ！と思ったの
を覚えています。

食品メーカー（15社）の在庫を入出庫保管
している倉庫でセンター長を務めています。
メーカー別の要件や輸送品質・ロット管理
など、判断を求められる場面が多いですが
その分やりがいに溢れています。

個人として入社当初は現場職、途中から事
務職を希望し、現在はセンター長といった
遍歴になっています。主張や意見を尊重し
てもらえる風土がありますので、今後も現
業に限らず興味のある分野に飛び込む予定
です。

意見や改善案が活発に交わされる職場で
す。受けた提案は否定せず、まずはみんな
でトライしてみる。そんな職場を意識して
います。

体を動かす仕事を志望しており、安定した
業界で働きながら実務を通じてスキルを身
につけ、成長できる点に魅力を感じました。
また手に職をつけることもできると考え選
びました。

仕事中は安全を最優先にし、フォークリフ
トや重い荷物の取り扱い時は周囲に注意を
払います。また、作業手順を守り、無駄な
く効率的に動くことを意識し、常に慎重に
行動しています。

職場の雰囲気は、常に貨物の入出庫や出庫
準備が行われており、活気があります。た
だしフォークリフトの運転や重量物の取り
扱いがあるため、安全管理が徹底されてい
ます。

職場見学に伺い、業務中の様子を見学して
いると、皆さん挨拶をしてくださったり、
都度お互いに声をかけ合ったりと助け合い
ができる会社だと感じたからです。

出荷リストの発行、出庫・入庫の伝票処理、
電話対応などの事務処理を担当していま
す。現場が忙しい時には出荷作業にも入っ
ています。
些細なことでも早めに報告・連絡・相談を
するように気を付けています。

先輩の業務をどんどん引き継げるように頑
張ります！
今担当している業務にも積極的に取り組ん
でいきたいと思います。

困っていたら声をかけてくれたり、和気あ
いあいとしているのでとても働きやすいで
す。ここで働くことができてよかったと思っ
ています。

倉庫作業のスキルを高め、効率的に作業で
きるようになることが目標です。知識を深
め、今の仕事でさらに成長し、長期的に安
定して働き続けることを目指しています。

倉庫作業はスキルを身につけ

ながら働く事ができる魅力的な仕事で

す。実際、体を動かしながら成長できる

環境で自分のペースで学んでいける

ので、ぜひ前向きに挑戦してみて

ください。

高校生のみなさんへのメッセージ

とにかく求人票をたくさんみ
て、職場見学に行くのが大事だと思い

ます。求人票だけでは実際のイメージが
分かりづらいので、職場見学には
必ず行くことをお勧めします！

高校生のみなさんへのメッセージ

どんなことでもまずは飛び
込んでみるマインドを大切にし

てみてください。結果はどうであれ、
そのプロセスは必ず自身の資産になり
ます。あと、皆さんが思っている以

上に仕事は面白いです。

高校生のみなさんへのメッセージ

M.Yさん N.Gさん K.Hさん
神奈川事業部 静岡事業部大阪事業部
2013年入社 2023年入社 2024年入社


