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(1)セラミックス製品の製造・販売
(2)各種金属、樹脂製品の製造・販売
100名

RECRUIT GUIDE
Let's make a product of particular dedication.



ビジョン & 採用メッセージ

テクノシンエイってどんな会社？

お客様の要求は未来への要求
「出来たら良いね！」に
100.001％応え、未来を創る

私たちの仕事は、ただモノを作るだけではありません。

セラミックスを「削ったり」「磨いたり」といった細かい

作業を通して、未来に必要な製品を作り出しています。

ここでの働き方は、よくある「流れ作業」とはちょっと違

います。毎日同じことを繰り返すのではなく、用途に合

わせてセラミックスを加工し、品質や精度にこだわりな

がら作業を進めます。

だから、毎日が新しい発見で、決して「ボタンを押して

いるだけの退屈な仕事」なんてことはありません。

ここで、あなたも一流の技術を身につけ、充実感あふ

れるモノづくりを体験してみませんか？

「セラミックから、IoTを支えていく」

1968年創業の進化を続ける50年企業！半導体を作るための基盤

となる「セラミック製品」の加工を手掛けており、半世紀以上技術

を磨いてきました。当社はセラミックスの加工量世界NO.1を維持

し続けており、私たちの生活に欠かせない半導体産業を支える

リーディングカンパニーです。

事業内容・テクノシンエイの魅力

セラミックス製品
の研削（削る）

鏡面加工（磨く）
等の加工

セラミック製品
の製造・販売

各種金属、
樹脂製品の
製造・販売

セラミックス加工一筋、４０年で培った技術で世界を
支えています。

最新の各種加工設備と圧倒的な設備台数により、少
ロット品から量産品までの全て対応できます。

当社は長年培ったセラミックス加工技術を礎に、国内
大手セラミックスメーカー様とお取引をさせて頂いて
おります。

高い技術力 幅広い対応力 高い品質
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T.R. 第2製造課   2022年入社

Q.入社の理由は？
半導体関連事業の将来性はもちろん、日本を
代表する企業との取引があり、安定した仕事環
境が整っている点が大きな決め手となりまし
た。また、社員への還元や評価制度が整ってお
り、入社後に活躍したいという思いが一層強ま
りました。

Q.仕事上での大失敗と、そこから学んだことは？
過去に加工時に入力した数値が狙い値ではな
く、そのまま加工を進めてしまい、製品をダメに
してしまった経験があります。特に、セラミック
素材は高価であるため、この失敗が大きな損失
に繋がる可能性が高いことを痛感しました。こ
の経験から、作業を進める前に一つ一つの工
程をしっかりと確認する重要性を学びました。

Q.テクノシンエイのいいところは？ Q.印象に残っている先輩や上司の言葉は？
ミスをした際にチーム全体で原因を考え、改善
策を共有できることです。自分だけで抱え込ま
ず、先輩に相談できる環境が整っています。ま
た全員で何かを考え、意見を出し合うことで、
問題解決だけでなく、互いに学び合いながら成
長できる場があります。

「掃除ができない奴は仕事もできない！」という
言葉が印象に残っています。掃除を適当にする
人は、仕事でも細かい部分に気を使わないと
いう意味で、その言葉を聞いてからは掃除も仕
事も細部に気を配り、丁寧に行うようになりま
した。

F.J. 第2製造課   2023年入社

Q.入社の理由は？
IoTに携わる半導体のセラミック加工に将来性
を感じ、また未来のテクノロジーに貢献できる
ことに魅力を感じ入社を決めました。

Q.仕事内容は？
最終工程の作業を担当しており、加工後の製
品を溶剤や水で洗浄した後キズや汚れを確認
しています。その後専用の検査機を使用して大
きさ、厚さ、穴の位置などを細かく検査します。
最終的に問題がなければ出荷準備を行い、製
品の管理まで担っています。

Q.仕事をしていて嬉しかったことは？ Q.未来の後輩にメッセージを！
学生時代に学んだ知識やスキルアップで取得
した資格を活かして、実際の業務で成果を出せ
たことがとても嬉しかったです。特に、専門的
なスキルを使って実務で問題を解決できたと
き、自分の成長を実感できました。

今後も技術を磨き続け、より大きな挑戦に取り
組んでいきたいと思います。後輩の皆さんも、
自分の目標を持つことで困難に立ち向かうこと
ができ、成長できるはずです。わからないこと
があれば気軽に質問してください。共に学び、
切磋琢磨していきましょう。

Q.入社の理由は？
会社のホームページで「セラミックをミクロン単
位（1000分の1）で加工する」と知り、「金属で
はなくセラミックを加工？」や「こんな細かい加
工ができるの？」と驚きました。自分の知らない
世界や技術に魅力を感じ、この技術を学びた
いという思いから入社を決めました。

Q.仕事のやりがい・楽しいと感じるのはどんな時？
加工作業の中で、何故こうなるのか疑問に思っ
た時プログラムを見て解読する時間が楽しいで
す。ただ単に機械のボタンを押して進めていく
より、プログラムを理解し加工しているときの
方が魅力を感じます。

Q.印象に残っている先輩や上司の言葉は？ Q.未来の後輩にメッセージを！
「失敗するのは良い経験だから、失敗を恐れず
たくさん挑戦していこう」と言われたことが特に
印象に残っています。
失敗を恐れて何もしないよりも、諦めずに考え
て行動することで「たとえ失敗しても必ず得ら
れるものはある」と教わりました。

分からないことがあれば、『この人に聞けば絶
対大丈夫』と思えるような信頼される人を目指
して日々勉強に励んでいます。やりたいことが
見つからない方や手に職をつけたい方は、ぜひ
テクノシンエイに来てください。ここは、やりた
いことや夢の視野が広がる職場だと感じていま
す。Catch the Dream!!

M.Y. 第2製造課   2021年入社
テクノシンエイのキャリアステップイメージ

社員インタビュー CAREER STEP

入　社
OJTや研修で業務の
理解を深める

リーダー
後輩に対しての指導力
平均年齢20代後半

主　任
主任へのスキルUP
平均年齢30歳

課　長
課の責任者
平均年齢40歳

部　長
部全体の責任者
平均年齢50歳

NEXT
STAGE!

機械の点検
動作確認
加工業務開始（セッティング・検査）
製品の接着洗浄作業

昼休憩 素材の受入れ
出荷準備
加工業務

小休憩
研削液の交換
夜勤者への引継ぎ
加工業務

退勤
（残業がある場合は対応）



数字から読み解くテクノシンエイの魅力

※全国平均30%

※グループ全体

フィットネスジム無料利用可能01
社員であればだれでも利用できるフィットネスジムを社内に完備。  
社員の健康が第一という社長の声から生まれ、社長も時々ふらりと現れる
ことも。 フィットネスジムの法人会員にも入っており、多くの社員が利用し
ています。

寮の保有02
地方から入社する方に対して寮を完備しています。 
月1万円の社員寮(規定有)。清潔感のあるきれいなワンルームです。 
希望者の方はお気軽にご相談ください。

バンテリンドーム ペアシート03
バンテリンドームの年間ペアシートあり。  
希望者(多数の場合は抽選)はバックネット裏の間近な席で臨場感を味わい
応援してください。

ランチ補助 技能手当 役職手当 インセンティブ 制服貸与

その他にも
こんな

福利厚生が！

充実の福利厚生

EDUCATIONAL SYSTEM
教育制度

入社前に外部機関での内定フォロー研修を行い
ます。入社後も実際の業務を通じて学び、先輩
社員の指導のもと実務に取り組みながら研修し
ていきます。 

新人研修

外部講習をメインに積極的に社員に受けてもら
っています。色々な講習に参加しスキルUPをめ
ざしてください。

スキルアップ研修

自分が受けたい資格に対し会社から資格取得に
かかる費用などを全額支援しています。

資格支援サポート

（弁当代の半分を会社が支給） （～5万円）
















