
＼包んで魅せる技術がアール。／

浜松工場

＊社名のアールは親会社のレンゴー㈱、エムは三井化学㈱の英語表記 頭文字に由来しています。

（Rengo） （Mitsui Chemicals）



そもそも・・・

って、どんな会社なの？

食品 包装や日用品の包装に欠かせない

プラスチ ックフィルムを製造する

国内トップ シェア・カンパニー です

浜松工場 は 、 1936年の 操業開始から

80年以上もの間 地域に根付き、

主に食品包装に使わ れる「包装フィルム」

を生産し、様々な業界の ニーズに

応えています。



■ 会社概要

https://rmtohcello.com

あらゆる産業の全ての包装ニーズに
対して、総合的なソリューションを提
案する企業
グループ「ゼネラル・パッケージング・イン
ダストリー（GPI）」として、レンゴーグ
ループは製紙、段ボール、紙器、軟
包装、重包装、海外の6つのコア事
業を中心に国内外で事業を展開して
います。

アールエム東セロはレンゴーグループの
軟包装部門を担っています。

■ レンゴーグループの総合力

東京都千代田区神田美土代町7

住友不動産神田ビル

勝田工場、古河工場 北利根サイト／丘里サイト

潮来工場

浜松工場、安城工場、

徳山工場

代表取締役兼社長執行役員　松坂 繁治

代表取締役兼副社長執行役員　飯嶋 克孝

包装用プラスチックフィルム

および発泡シートの製造・販売

資 本 金 ： 34億5千万円

従 業 員 数 ： 1241人（2026.4.1現在）

株 主 ： レンゴー㈱ 51%

三井化学㈱ 35.95%

㈱トクヤマ 13.05%

ホームページ： https://rmtohcello.com/

本社所在地：

工 場 ：

代 表 者 ：

事 業 内 容 ：



アールエム東セロ（株）会社概要
Confidential

（生産拠点）

四国トーセロ
58,000m2 

（フィルム製造・加工）※子会社

古河工場 丘里サイト  51,000m2 

（フィルム製造・加工）
浜松工場 67,000m2

（フィルム製造・加工）

約240名

古河工場 北利根サイト
83,000m2 

（フィルム製造・加工）

勝田工場  16,000m2 

（機能シート製造）

安城工場
18,000m2 

（機能シート製造）

潮来工場  
（フィルム製造）

徳山工場  
（フィルム製造）

全従業員数 １,２４１名
（２０２６年４月１日時点）

従業員 165名
（男：144名、女：21名）

関係会社（物流、再処理） 35名

協力会社 36名
（樹脂受入、裁断・包装、樹脂再生造粒）

全従業員236名 うち、交替勤務者 116名

浜松工場の人員状況 (2026年4月1日付)



フィルム製品の種類
Confidential
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汎用 菓子、詰め替えパウチ、茶葉

高温用 ボイル食品

高温用 レトルト食品

低温用 麺つゆ、コンニャク

低温用 調味液、液体小袋

・ ECF-U：易引き裂き性

・ FCF-U：帯電防止性

・ TNF   ：防曇性

☆ その他_特殊フィルム

こんな商品の包装に使われています



１日目 ２日目 ３日目 ４日目 ５日目 ６日目 ７日目 ８日目

３交替 勤務サイクル

１直→２直，２直→３直の間は、約24時間空きます＝丸１日間

仕事と私生活のバランス

平日休みのメリット
✓商業施設やレジャー施設が混雑しにくい！ ✓平日割引・特典を利用できる！

✓予約を取りやすい！ ✓お得に旅行できる！

✓役所や病院を利用しやすい（早退や欠勤しなくてもいい）！ ✓資格取得や趣味の講座・レッスンを受けやすい！

①有給休暇の付与：入社日から１４日付与されます

②有給休暇が取得しやすい：９割近くの高取得率（交替勤務実績）

③次の直と入れ替わるため、交替勤務の残業はほとんどなし

④交替勤務の年間休日は、１０９日で一見少なく見えますが・・・

１日の労働時間を７時間１０分に短く設定（日勤は７時間４０分）

当 社 ：1日7時間10分勤務、休日109日・・・月153時間の勤務時間

他社例：1日8時間勤務、休日120日 ・・・月163時間の勤務時間

月間で10時間、年間で120時間も当社の方が勤務時間が短い！

平日休みもあり、リズムをつかめば私生活が充実します！

１直　7時25分～15時35分  （実働7時間10分）

２直　15時25分～23時35分（実働7時間10分）

３直　23時25分～7時35分  （実働7時間10分）

アールエム東セロ浜松工場のはたらき方

当社のはたらき方は、下記の２通りです。

◆3交替職場--- 3つの勤務時間帯を順番に4つの班で組み合わせながら、日々

“わが社のみなもと”となる製品を生み出す職場です。

◆日勤職場--- 平日8：00～16：40（休憩1時間・実働7時間40分間）週休2日制

で、3交替職場の生産ラインで安定した生産・出荷ができるよう、製品・

設備・品質・在庫・安全を、維持管理・改善していく業務を担う職場です。

※日勤職場は、部署によって開始/終了時間が異なりします。

「3交替職場のはたらき方って？」
はい、ご説明します！



待 遇

有給休暇は、入社の年から年間 １４日間を付与。
休息をとったり旅行に出かけたり、使い方はご自由に。

有給休暇は取得率９割以上！

カフェテリアプラン
福利厚生

年間 の
ポイントを支給。旅行、レジャー施設利用、スポーツ用品購入
等、使い道は様々です。

￥８０，０００分

食 堂
福利厚生

更衣室・休憩室
福利厚生

浜松工場 厚生棟

（厚生棟内） 食堂 ↑（厚生棟内）更衣室

シャワー室 →

↓ 休憩室（一部）

給食は予約制で、
３タイプの
メニューから
選べます。

社員の休息の場所 『厚生棟』には、
食堂・休憩室・更衣室・シャワー室

があります。

他休暇（介護・看護等）の休暇も充実

様々なライフステージを見据え、家族に寄り添える制度で、
安心して長く働ける職場です。



仕事で大切にしていること

－基本に忠実な作業を心掛ける
2020年入社 Ｍさん

仕事で大切にしていること

－ 安 全 第 一 で 作 業 を す る
2022年入社 Ｋさん

・自分の会社で製造したものが生活の様々な場所で使われて
いて”やりがい”を感じることができる。
・自分が知らないことを教えていただけるので新しい知識を得るこ
とができる。

・いろいろな年代の方とコミュニケーションがとれるので、
知識の幅が広がる。

・社会人として、ルールやマナーを学べたこと。

・自由な時間と自由に使えるお金があること。
・人として成長できたこと。
・新しい知識を得ることができたこと

社会人になってよかったこと、うれしかったこと

より社会に貢献できるよう仕事を頑張り、後
輩の手本になるような社会人、社員になりた
いです。

より良い製品をつくれるように、1つ1つの作業
をしっかりと行い、お客様が満足できる製品を
つくっていきたい。

失敗を恐れず、いろんなことに挑戦し、社会
人としてもっと成長できるようがんばりたいです。

これからの抱負

新入社員研修 階層別教育 安全衛生教育
法令遵守教育 資格取得支援
自己啓発（通信講座80%補助） 他

人材育成

当社は人材育成に力を入れており、安全衛生教育・法令遵守教育を基盤に、
資格取得支援や自己啓発支援制度を充実させています。未経験からでも確実
にスキルアップでき、長期的なキャリア形成を実現できる環境です。

社員インタビュー



浜松工場
■ 採用窓口

アールエム東セロ株式会社 浜松工場採用窓口
事務部総務人事グループ 担当：大塚、鈴木

〒434-0002 静岡県浜松市浜名区尾野2253-3
TEL：053-582-2253

＊弊社へのお問い合わせは、学校の進路課を通してご担
当の先生からお問い合わせください。
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