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代表メッセージ
代表取締役

文字放想

【プロフィール】

1984年生まれ、神奈川県出身。

14歳（中学校2年生）の時から引越し会社

で作業員のアルバイトを始める。その後、各

引越し会社を何社も作業員のアルバイトや社

員として働く。21歳の時（平成18年5月）

に株式会社アップルを設立。現在に至る。

アップル引越センターの代表 文字放想 

です。

わたしは１４歳の時に、引越しと出会いま

した。現場のアルバイトからです。それ以

降、引越しの仕事に没頭し、２１歳の時

に当社「アップル引越センター」をつくり

起業しました。その後、２４歳の時に、会

社を辞めようと思うほどいろんなことがあ

りました。悩むことがありました。でも、そ

こで踏ん張って、自分の人生に光を見つ

けました。自分自身の人生において壮大

な目的・目標をたて、そこへ諦めずに進ん

でいくと。

それから、目的（軸）をぶらさず、信念を磨

き続けながら、目標を追い求め、走り続け

てきました。とにかく目の前のことを一所

懸命、瞬間、瞬間を完全燃焼してやって

きました。 結果、その点と点が様々な経

験となり、線で繋がり、現在の自分となっ

ています。そのおかげで、言葉だけでは

言い表せないほど幸せです。私は、仕

事・会社を通じて、自分自身とても変わり

ました。自分の人生が、１０代や２０代前

半の時には想像が出来ないほど素晴ら

しく豊かになりました。 

そんなわたしにとって、「仕事とは、自分

の人生を豊かに生きるためのツール」で

す。それは自分自身がそうであったから。 

だからこそ同じように、一人でも多くの人

に心豊かな人生を送ってほしいと強く想

っています。あなたも、誰しもが可能性を

持っている。誰しもが、自分の人生に夢

や希望を持ってほしい。

だからこそ、わたしたちは夢や希望を持

ち、常に高い目標を掲げ、邁進していま

す。高い目標を掲げているからこそ、その

プロセスに意味や意義があり、価値が感

じられると想うからです。 一人でも多くの

人に、夢や希望を与えられるように、わた

しも会社も成長し続けます。そして、その

成長というプロセスを経て、心が豊かに

なることで、利他の精神を持ち、誰かの

役にたてる人を育てたいと想っていま

す。自分と出会ったから、アップルと出会

ったから、人生が豊かになったと思ってく

れる人を生み出したい。 そんな、人生に

とって重要なプロセスを提供する場所

（会社）で在りたいと考えています。

これからの時代は「なにをするか」ではな

く、「だれとするか」がより重要視される

時代になると考えています。私やアップ

ルの素敵な仲間とともに歩んでくれる人

を是非仲間として迎えたく思います。

ともに、『引越しで笑顔に！人生を
ナナメウエへ↗』

今まで何も成し遂げられていないぼくたちが、
日本一の引越し会社をつくる。

まだ、大きい会社ではない
でも、これから日本一になる夢がある
日本一になる会社で、自分を描く
できあがった会社よりも、これからの会社の方がおもしろい
夢を追いかける仲間たちと過ごす日々は、相当、おもしろい
そして、なにより、感動がある
ほんとうの感動は、やった奴しかわからない
泣けるぐらい、笑える人生にしよう

アップルフィロソフィ
(Purpose Dream Thought)

Purpose（志／目的）
引越しで笑顔に! 人生をナナメウエへ↗

Dream（夢／希望）
今まで何も成し遂げられていないぼくたちが、

日本一の引越し会社をつくる。

Thought（想い）
ぼくたちは、引越しが大好きだ

商号 株式会社アップル
屋号 アップル引越センター
設立 2006年5月
資本金 1,000万円
本社 〒103 -0002 東京都中央区日本橋馬喰町1-5 -6 9階
拠点数 24拠点（北海道・宮城・東京・埼玉・千葉・神奈川・静岡・
 愛知・京都・大阪・広島・福岡・熊本）
社員数 290名

役員 代表取締役 文字 放想
 執行役員 副社長 砂川 弘充
 専務取締役 永田 桂太郎
 取締役CRO 高江洲 義大
 執行役員 草野 寛直
 執行役員 小櫃 誠
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明日また、誰かのために生きよう
わたしたちが暮らす日本という国では、風邪をひいたり怪我を
すれば、当たり前のように医療を受けられます。しかしこの当た
り前は、万国共通ではありません。外に目を向けて事実を知る
ことで、人のためにできることが見つかります。自分を知ること
もできます。人の役に立つことで、笑顔や感謝が生まれます。
それがエネルギーとなり、もっと役に立ちたい・がんばりたい
という気持ちになります。そうして、自分の存在価値を感じ、
可能性を信じることができます。自分自身、そしてまわりに ”
笑顔”が溢れれば、きっと素晴らしい世の中です。そんな世の
中を作りたい、そのために、わたしたちは進んでいきます。

引越し１件につき100円の寄付で、子供たちの命を救う。
恵まれない子どもへの無償医療活動支援。

20期は 6,107,900円 を
支援（寄付）

引越Tech 自動受注金額推移

アップルは引越しを通じ
て、国連が定める持続可
能な開発目標 (SDGs)
の実現に貢献します。

23 万件 !

利用累積受注件数

27
営業自動化効果

※2023年1月実績より
（2,680件自動受注）

※

・引越し予約にかかる時間を大幅短縮！
・意外と知らない料金相場もかんたん調査！
・100万件の引越し見積もりビッグデータ活用！

2 4時間3 6 5日WEBで見積りから予約まで完結

人分が
自動化!

※～2024年12月実績

業界初

いつでもどこでも引越し予約。
スマホで3分！
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受注売上 受注件数

自動受注の売上

12億円年間 約

※単位：百万円

※単位：千件

アップル引越センターは、特定非営利活動法人ジャパンハート（認定特
定非営利活動法人、設立:平成20年11月28日、理事長:吉岡春菜）の海
外医療活動を支援しています。

仙台支店

従業員数

保有車両数

拠点数

223 台

277
31.6 歳

名
正社員平均年齢

24 拠点

主要な指標

事業概況

Apple Map

京都南支店

東大阪支店

淀川支店

広島支店

名古屋東支店

シャチホコベース

札幌支店

町田支店
横浜支店

川崎支店

練馬支店

川口支店

埼玉支店

足立支店

千葉支店

東京南支店

東京本社

名古屋本社

大阪本社

和泉支店

全国主要都市圏へ
エリア展開、拡大中！

CAGR(年平均成長率)約24%。
設立からの取扱引越し件数実績は48万件以上。

福岡東支店

福岡本社

熊本支店

シズオカベース

年間引越し件数
（FY2025）

6.1万件



Interview

Staff Snap

募集要項

サポート体制

【免許取得支援制度（貸付）】 【新入社員研修】

トラックの運転には準中型免許が必要と
なるため、入社前・入社後の免許取得を
お願いしております。その際の教習所費
用を一時的に全額補助し、入社後に少し
ずつ返済いただきます。返済方法は負担
がかからない制度を用いているためご安
心ください。

現場で引越スタッフとして引越しについて学び経験
を積み、現場を束ねる「キャプテン」、売上管理や
人材育成など支店のすべてを管理する「支店長」、
「管理職」を目指していただきます。1日2 ～ 3件の
お引越しを行う事が基本となり、2・3名のスタッ
フとコミュニケーションをとりながらお客様が気持
ちよく新生活を迎えられるよう対応します。

4月に入社式が行われた後、約2週間程
度の新入社員研修を配属先に関わらず東
京にて実施いたします。社会人としての基
礎知識や職種に即した実践研修、会社が
大切にしている理念研修等を行い、配属
後もスムーズに業務に関わっていけるよう
な内容を予定しています。何もわからない
まま現場に行ったり、お客様対応を行う
ことはございませんのでご安心ください。

【新卒支店職社宅サポート制度】

入社にあたり一人暮らしをする場合、借上
社宅への入居が可能となります。適用期
間は入社から3年間、月々 3万円は会社
補助となります。
※希望する場合は改めて詳細をお伝えい
たします。

■アップルの魅力
全てのメンバーに対して平等に機会（チャンス）をくれると
ころだと思います。アップルは、その機会の中で活躍でき
たり、努力して成果を出し期待に応えられた人が、更にチャ
ンスを得られる会社です。挑戦する事を応援してくれるアッ
プルが大好きです！
｠
■仕事の魅力
10 年以上経ってもゴールが見えないところです。一般的に
「引越し」というと、家から家に荷物を「壊さない」で「無事
に運ぶ」と思われてますが、「引越し」はとても奥深くやりが
いに溢れている仕事だと思っています！自分の力でお客様
に感謝のお言葉を頂いた時には、何物にも代えがたい特別
な気持ちになります。初めて働かせてもらってから、10 年
以上経った今でも「新しい気づき」に出会わせてくれる。そ
んな「引越し」が大好きです！！！

■アップルを一言で表すと？
私の中でアップルは「学校」です！ 同じ志を持った仲間と、
一緒に勉強して同じ目標に向かって走る。こんなに気持ち
の良い経験は他ではできません！だから今日も私は頑張れ
ます！！！
｠

■アップルの魅力
「年功序列」そんな言葉を聞いてどんなイメージを持ちます
か？アップルには誰にでもチャレンジする機会が用意され
ています。実際 20 代前半で支店長をしている人もいま
す。また若手が多く、日々切磋琢磨しながら成長できます。
プライベートでも関われる一生の仲間が多くできたと思い
ます。
｠
■仕事の魅力
「ありがとう」そんな言葉をお客様に直接頂けること。頑
張った時にその言葉を頂ける。それが私たちの原動力で
す。見たことのない場所、見たことのないもの、そして見た
ことない景色。引越しの一軒一軒が冒険だと思います。
｠
■仕事のやりがい
人を笑顔にできることです。自分が頑張ることでお客様が
満足し笑顔になっていただけることが一番のやりがいで
す。本来の作業以外の対応をしたときにお客様が笑顔に
なってくれると嬉しいです。

■アップルを一言で表すと？
「伸びしろ」です。際限なく成長し続ける会社だからです。
その裏には自分はもちろんのこと、目に見えて大きく成長
していく仲間たちがいる。それが伸びしろに繋がると私は
信じています。

引越スタッフ

01
引越スタッフ→営業→支店長

02
引越スタッフ

■雇用形態：正社員

■就業場所：全国各支店 ※希望エリアは選択可能
 （北海道／宮城／関東／東海／関西／広島／九州）

■昇給賞与：2年目以降あり
 【昇給】年2回（評価・社内規定に準ずる）
 【賞与】年1回（業績賞与）
　　　　 　
■勤務時間：8:00 ～ 17:00 など
 ※引越現場により時間変動有

■休　　日：シフト制　年間休日休暇カレンダー規定有 
 ※月8日程度
 ※年間休日107日　

■福利厚生　※詳細は下部に記載
 各種社会保険加入
 交通費支給（社内規定に準ずる）
 新卒支店職社宅サポート制度
 免許取得支援制度

■給　　与：【関東エリア】 月給274,144円～
 【関西・東海エリア】月給262,722円～
 【上記以外のエリア】月給251,299円～

 ※固定残業代40時間分含む
 　（超過分は別途支給）
 ※準中型免許取得後、
 　資格取得手当（20,000円 /月）を支給

募集職種［引越スタッフ（支店職）のキャリアマップ一例］

引越スタッフ

キャプテン

支店長

管理職

現場で引越しについて学び経
験を積みます。

現場を束ねる司令塔のような
役割です。知識・スキルが必
要になります。

支店のトップ。売上管理・人
材育成など行います。支店の
全てを管理する役割です。

学んだことを管理職として活
かします！ 全てがわかるからこ
その仕事です！

引越スタッフ（支店職）
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