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入社後は…？
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ガソリンスタンドで働きたい！と入社してくれた彼は、「仲良くなっ
たお客様と話すことがとても楽しいです！」と、元気よく話してく
れます。

愛されキャラで同僚や上司、お客様からも大人気です♪

そんなＦ君はさっそく危険物の資格を取得し

「次は車のコーディング資格を取得したい！」と日々
頑張っています。

チャレンジする気持ちを大切に。
楽しみながら様々な道へステップアップ！

2024年度高校卒業入社 Ｆくん
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ガソリンスタンドで腕を磨き洗車やコーティングを極める人、
整備などの技術面を極める人、

色々な油の種類を覚えて営業を極める人、
ガスの販売で地域のサポートを極める人、

設備や工事の道を極める人。、
ウミライには様々な道があります！ 

そんな様々な道へ進むため、資格取得や研修なども全面サポート。

 評価制度も社員ひとりひとりと向き合い頑張りを評価します。

年1回の『希望職種調査』では、社長に直接要望を伝える機会もあります。

ウミライでは、そんな従業員の【チャレンジ精神】を全力応援！
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４月１日
入社式から１週間

研修終了後
入社より半月後
研修終了後

高校新卒の入社後の流れ

>>入社式 
>>新入社員研修
（会社概要・経営方針・石油製品を学ぼう！社内事業所・オイルターミナル見学！
社内技術研修・社外マナー研修等
…最終日配属先の決定（通勤圏内配慮） 
>>各配属先へ 
>>フォローアップ研修 
>>OJT（実際の職場で実務を通じながら、上司や先輩社員から教わります）

にて技術を磨く 。（接客術、オイル交換や点検等の技術等） 
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