
株式会社 ジンワ
-2026-

会社HP 

1967年創立、総合建設会社
民間・公共と幅広く多種多様な工事をこなしております。



仕事内容 施工管理ってなに？

発注者 施工管理 パートナー会社

この期間で、この金額で、
これを作って！

依頼内容を
叶える！

叶えるための
すべてを管理！



仕事内容 施工管理ってどんな仕事？

安全管理 品質管理

工程管理 原価管理

現場で事故を起こさせない！
無事故無災害で！

仕様書どおりの品質を！

工期内で完成させるよう、
スケジュール管理！

工事費用を予算内に収めるよう
コントロール！



施工案件

官公庁

68%

民間

32%

発注元割合

公共施工事例…

民間施工事例…



エリア（一部抜粋）

宗谷(4)機内通信線路等整備工事

CV表参道 撤去

CV新大子芦野倉RKＴ0203京AI0235 (京都・朱雀）

関西・福岡天神水防22-07C

中・IN新潟とう道



実働7.5時間

働き方

入社時有給10日付与

充実した福利厚生
資格取得支援制度

＆
資格取得奨励金制度

年間休日125日以上

安定性と柔軟性

https://www.silhouette-illust.com/illust/30987


働き方

安定性
2つの強み…

日本コムシス㈱とは？

・日本初の総合電気通信工事会社

・通信建設業界においてトップクラスの規模

・『日経225』に選出（建設業界では9社のみ選出）
→日本経済全体の動向を知る指標

創立58年を迎える安定した業績
＆

電気通信工事を主軸とする日本コムシス㈱の
100％子会社



給与

基準内給与
基本給（18.25万円）

住宅手当（4万～5万円）

基準外給与

時間外労働手当（30時間分）

現場手当（5,000円）

休日・深夜・連続勤務手当

工事出張費

待遇

充実した
福利厚生

資格取得支援制度
＆

資格取得奨励金制度

・4大社会保険完備
・2つの退職金制度（自社・中退共）
・通勤費全額支給
・社用車貸与あり
・慶弔見舞金＆特別休暇
・WELBOX（福利厚生サービス）

・2万円～最大20万円

【一部】
・1級施工管理技士 10万円
・2級施工管理技士 5万円
・建設業経理士   5万～10万円   

給与例：官公庁工事を担当していただいた場合（残業30時間として）

282,400円



数字で見るジンワ

男性社員 25名
女性社員  5名

勤続年数
平均13.4年

有給取得日数
平均11.9日※1

昇給年1回、賞与年2回

残業時間
平均28時間/月※1

※1･･･令和7年度実績



施工事例 鉄塔工事



施工事例 とう道工事



施工事例 上下水道工事



施工事例 調整池築造工事

施工前 施工後



施工事例 調整池築造工事 施工過程



施工事例 上戸田川整備工事

施工前 施工後



施工事例 グランド整備工事

施工前 施工後
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