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銑鋼一貫



和歌山支店のおしごと

設備のお仕事

仕事を⾏うためにさまざまな技術が必要です。
入社後は研修や補助を活用し業務に必要な技術を身に着けていきます。

鉄をつくるにはとても大きな設備が
必要だよ︕
ヒトの何倍も大きな設備も解体して
ひとつひとつ丁寧に検査、
補修していくよ︕

必要な技術

製造に使われる設備や機械に不具合がないか点検し補修を⾏います。
必要な場合は自分たちで設備を一から作ることもあります。

ガス溶接＆切断 アーク溶接 クレーン操作

クレーン設備の補修の様子



入社式の様子

2026年4月1⽇（⽔）に令和8年度入社式を執り⾏いました。
今年度は合計42名の新入社員を 迎えることが出来ました。

※うち高卒者（技能職） 34名

和歌山支店には2名の⽅が入社されました︕

Aさん

出身高校
和歌⼭県⽴和歌⼭⼯業高等学校 機械科

入社のきっかけ
ものづくりに携わりたいと考え製造業界の求人を調べました。

親と一緒にhandy（アプリ）で求人内容を確認し、
学校で学んだ溶接を使って活躍出来る大阪富士⼯業を選びました。

Bさん

出身高校
学校法人田原学園慶風高等学校 普通科

入社のきっかけ
普通科出身のため就職について考え始めた3年⽣の時に

何か資格が必要と感じ、自主的に玉掛資格を取得しました。
資格を⽣かして活躍できる求人票を先⽣から紹介いただき

大阪富士⼯業を選びました。



教育・フォロー体制①

技能教育センター
本社（尼崎市）に隣接する「技能教育センター」では鉄鋼業界で必要な知識、
技術、資格をゼロから学べます。

座学・ディスカッション

溶接実習

手工具実習

玉掛技能講習 ガス溶接技能講習
アーク溶接技能講習 研削砥石特別教育
５ｔ未満クレーン 運転技能講習
粉じん作業特別教育 ※他、随時業務に必要な資格取得をサポートします。

取得できる資格・研修



教育・フォロー体制②

メンター制度

新入社員研修で制作したキッチンツール
フライ返し・バターナイフ・マドラー・おろし⾦

メンターは面談内容をまとめた報告書を作成し
ます。

面談内容によっては、採用担当者が追加の面談
等を実施します。

新入社員には一年間、メンターとの⾯談を毎月実施しています。
メンターは、新入社員の配属先以外の「ナナメの関係」になる職場から選ん
でいます。第三者的な⽴場から新入社員を⾒守っています。



福利厚⽣

プライベートも応援︕�

社員同士の交流や将来の資産形成もサポートしています！

・前事業年度高卒有給休暇の平均取得⽇数 13.25⽇

・育児休業取得率（男性） 66.7%
・帰省手当制度 ・財形貯蓄制度 その他

クラブ活動

スポンサー企業ならではの観戦特典あり︕

さまざまな制度でライフステージを応援︕

＊希望日に有給休暇を取得しやすい環境です！

釣りクラブ ゴルフ倶楽部

◎サッカー
◎バレーボール
◎ラグビー など



丸棒

社員寮

社員寮の紹介
和歌⼭⽀店では福利厚⽣施設として社員寮をご用意しています。
新⽣活の疲れを癒し安心して⽣活いただける様に家具・家電・
防災設備を完備しています。

1LDK 33.39㎡
ファミリータイプ

家賃 13,000円
(★年齢により変動※寮規定あり)

駐⾞場あり
1台 2,000/月

⽣活に便利な⽴地
職場まで バイク4分
スーパー 徒歩4分
コンビニ 徒歩4分

⽇鉄 東門

寮

浴室乾燥機
トイレ・バス別

その他 無料wi-fi完備



工場⾒学について

丸棒 ⽇本有数の高品質な鉄鋼製品の製造現場を
どなたでもご⾒学頂けます。

《保護者の同伴を歓迎します》

開催⽇

開催場所

服装

平⽇随時 ※要事前予約

和歌⼭県和歌⼭市湊1850番地

⻑ズボン・スニーカー
※安全のため半ズボン、スカート、ヒールでは
ご参加いただけません。

お問い合わせ
大阪富士⼯業株式会社
和歌⼭⽀店 業務部
Mail: megumi-sagawa@ofic.co.jp
Tel  : (073)451-4155
Fax : (073)453-9275



会社HP 採用特設ページ




