
株式会社ケイ・システム



【当社 の強み】は
自社でBASの施工を完遂できる技術力です。
・エンジニアリング
・施工管理
・スタートアップ（調整）
・メンテナンス

【当社 】は
創業51年の歴史がある安定経営の会社で、人を大切にする社風です。
ビルディング・オートメーション・システム（BAS: Building Automation System）
国内最大手メーカー「アズビル株式会社 」の認定サービス会社として
メーカーと同等の研修制度で知識・技術力を高められる環境があります。



【BAS】とは ①

オフィスビルやショッピングモール、病院など
大規模建物を管理するシステムのことです。

【BAS】とは ②

管理センターなどと呼ばれる部屋のコンピュータで
空調（温度・湿度・CO2濃度）や照明、セキュリティ等
運転管理や省エネ運用を行うことができます。



どんな仕事をするの？【メンテナンス】①

お客様建物で稼働しているBAS機器の点検・調整を
行い、レポートを作成します。

どんな仕事をするの？【メンテナンス】②

お客様建物での不具合や相談事項について、原因調査を
行い、応急処置や運用にかかわる改善提案を行います。



【当社 の経営理念】は
「技術と誠意で社会に快適空間を創造する」です。

【当社 の魅力】は
自主性を重んじる社風です。
業務計画を各グループ、チームで自主的に立て運営しています。
休暇の計画等もたてやすくなり、長期休暇やレクリエーション活動に活かしていま
す。

ベテラン？は

ゴルフ

若手？は

フットサル



現場での仕事に向けた準備や

資料作成も重要な仕事です

若手社員・女性社員も

活躍できる職場です

１日のスケジュール（例）

8:30 出勤 今日は現場なので着替え

9:00 メールチェックのあと現場へ移動
9:30 お客様と打合せの後 作業

11:30 一旦片づけ そのあと昼休み

  今日は現場近くの話題のラーメン店

12:45 準備をして 午後の作業
17:00 お客様に報告し 会社に移動

17:45 会社で着替えて「お疲れ様でした」



仲間と助け合って、成長できます

コンピュータと機械、電気を学んで

「手に職」をつけましょう

１日のスケジュール（例）

  8:30 出勤 今日は会社

9:00 ミーティングで優先業務を確認し
  資料作成に取り掛かる

11:30 資料ができたので報告メール

  昼休み お弁当たべて お昼寝

12:45 午後は自分の担当の報告書作成
16:00 仕事がひと段落したので

  web研修で自主学習 

17:45 笑顔で挨拶「お疲れ様でした」







福利厚生

・資格取得支援制度
電気工事士／各種施工管理技士
計装士／エネルギー管理士・・・etc

・諸手当支給（残業／家族／住宅／資格手当）

・企業型確定拠出型年金制度
ライフプラン手当（50,000円）まで拠出可能

・退職金制度
中退共＋加算金制度

・奨学金返還支援制度（10,000円／月）

・食事補助（7,500円／月）

・制服／PC／スマホ貸与

募集要項

・雇用形態
正社員

・勤務時間
8：30～17：45

・勤務地
赤坂事務所／現場直行あり

・給与
月給22.8万円～＋諸手当＋賞与年3回
※一律物価手当（2万円）を含みます。

・休日・休暇
年間休日125日

（完全週休二日制／夏季・冬季・慶弔・有給 各休暇）

・交通費全額支給



チームの一員になって一緒に仕事をしましょう

ご参加ありがとうございました
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