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会社名：株式会社寿産業

株式会社寿産業日置本部：
　　鹿児島県日置市吹上町中原2080-2
鹿児島本部：
　　鹿児島県鹿児島市新屋敷町23-23
　　鹿児島県鹿児島市中山町988-1

代表者：内田 敬之

従業員数：42人

人

資本金：2,000万円

設立年：1979年（昭和54年）7月

事業内容：建設業・廃棄物業

会社概要



 鹿児島本部

 日置本部

・中山営業所

 ・新屋敷営業所

・吹上営業所

拠点紹介



一、当社を取り巻くすべての人々へ笑顔を届ける

　　「福の神」を目 指します。

一、常に「奉仕」の気持ちを持ち、当社の培ってきた技術力を

　　集 結し、社員一丸となって故郷(ふるさと)、家族を守り

　　続けます。

一、「ごみ」地域一番店を目指し、廃棄物の適正処理に努めます。

経営理念経営理念



寿産業は地域貢献の一環として各種スポンサーを務めております！

チームの成長とともに更なる地域貢献に努めてまいります！

日置シーガルズFC フラーゴラッド鹿児島 鹿児島ユナイテッドFC

地域貢献



SERVICESERVICESERVICE
事業紹介
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工事部 環境事業部
環境事業部

（LED部門）
開発事業部 総務部

土木工事全般、

一般家屋・ビル

の解体。

公共・民間工事

いずれも対応。

一般家庭から排

出される一般廃

棄物、企業から

排出される産業

廃棄物の運搬、

処分。空き家管

理。遺品整理。

LED照明設置の

ご相談やご提案、

企画・設計・施工

またLED照明の

輸入・卸販売で多

数のLED照明器具

を取り扱う。

新しい街づくり

に向けた各種設

計を作成し、

お客様のニーズ

に応えたものを

提供します。

会社組織全体を

円滑に動かすた

めに、さまざま

な業務を担当し

ます。

組織図



工事部

0101
環境事業部

0202
環境事業部（LED)

0303
開発事業部開発事業部

0404

吹上地域可燃ごみ回収

不用品回収・遺品整理コトブキサッカーフィールド
吹上

コトブキサッカーフィールド
吹上

鹿児島市山田町地内鴨池ドーム

実績

2024年～2029年

ネーミングライツ取得



単位：100万
業績
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この20年で2倍以上に急成長している会社です！

実績



ENVIRONMENTENVIRONMENTENVIRONMENT
会社の環境
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社員旅行

コミュニティ

職員皆んなで積立た互助会費による3年に一度の
社員旅行！費用の半分以上は会社の補助あり！

行き先もみんなで決定します！

（奄美・長崎・広島・韓国・黒川温泉）

会社補助金ありの職員さん同士の飲み会！

鹿児島ユナイテッドFCの観戦！

春のBBQや新年会も実施！

賞与

毎年2.5カ月分の賞与支給実績があります！　　　　

クリスマス・誕生日・冠婚葬祭・成人祝いなど各タイ

ミングでもプレゼントがあります！

ありがとう
カード

従業員同士で感謝を伝える機会を推進！カードを

多く送った人、送られた人に金一封があります！

福利厚生



働き方改革前 働き方改革後

年間休日数
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年間休日120日

88日
120日

実働8時間！

休日日数112日+アニバーサリー休暇3日＋親孝行休暇5日

有休付与日数の少ない1年目にだけ親孝行休暇を付与します！

ここが
ポイント！

3つの働き方改革 ①



自分や大切な人の誕生日や記念日。

忙しい毎日でも、ちゃんと向き合いたい時間です。

だからこそ、私たちは「アニバーサリー休暇」をご用意しました。

誰のためでも、自分のためでも使える“3日間のごほうび”。

感謝や祝福の気持ちを、ちゃんと伝える機会に。

“おめでとう”や”ありがとう”を伝える、

特別な3日間。

アニバーサリー休暇とは



仕事を始めて、初めて気づく親の偉大さ。

だからこそ、1年目は「親孝行休暇」を5日間用意しました。

 言葉だけじゃなく、行動で感謝を伝える機会に。

照れくさくても育ててくれた親に、

"ありがとう"を伝える時間を。

親孝行休暇とは



韓国旅行で心も体もリフレッシュ✨休日の過ごし方　

←  現地の衣装でお出かけ楽しい♡



KGM（ｺﾄﾌﾞｷｸﾞﾙｰﾌﾟﾐｰﾃｨﾝｸﾞ）

飲み会代支給（1回：3,000円/人）

未成年もジュースで参加できる！

働きやすい環境

３年に１回社員旅行

韓国（世界遺産・景福宮）

従業員同士で些細なことでも仲間に

感謝を伝えるカードです♪

半年に１回、多くありがとうを送った

人・送られた人に金一封があります。

3つの働き方改革 ③



1日のスケジュール例

ワークフロー

  7：30

 


10：00

10：1 5

12：00

13：00

15：00

15：1 5

17：00

出社

現場作業

休憩

現場作業

昼食

現場作業

休憩

現場作業

退社



居住地比率

県外県外

県別出身比率

鹿児島県鹿児島県

23人

10人

日置市

鹿児島市

地元とのつながりを実感できる！

南さつま市

その他

6人

3人2人2人4人4人

36人36人

海外海外

社員構成



口ひげ・あごひげOK 髪型・髪色自由 出勤時の服装自由

社内のルール

ひげや髪色・髪型は自由に楽しんでくださいね♪

ネイルOK



卒業高校：鹿児島県私立樟南高等学校

卒業年：平成14年

趣味：サッカー観戦

仕事内容：機械で荷物や土砂運ぶ

                    重機ではできない箇所などを手作業で整備

寿産業で良かったこと

・福利厚生が充実している

先輩の声

工事部工事部

木村さん



卒業高校：大阪産業大学付属高等学校

卒業大学：天理大学

卒業年：令和2年

趣味：野球

仕事内容：機械で荷物や土砂運ぶ

                    重機ではできない箇所などを手作業で整備

寿産業で良かったこと

・毎日定時で帰れるので、家族との時間を大切にできる

・資格取得において、会社のサポートが充実している

工事部

先輩の声

工事部

松井さん



私たちの会社は、
関わるすべての人々へ『笑顔を届ける福の神』を目指し、
日々昇進しております。このビジョンに共感し、共に成長
していける仲間を求めています。
失敗は成功の元！！何事にも興味を持ち、チャレンジして
いく事が大切です。自分の可能性をもっともっと開花させ、
成長させていくそんな人との出会いを求めています。
ぜひ、一緒に『笑顔を届ける福の神』になりましょう！
お待ちしています！！

社長からのお言葉

内田社長

Message from
the
President



会社の雰囲気のみならず、スポンサーとの取り組み、
月例の安全行動など様々なコンテンツを配信中です。
今後はもっと会社のことが分かりやすい取り組みも
実施予定です。

ぜひご覧ください！

＼公式Instagramを運用しております！／

もっと会社を知る
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